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CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
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PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

rocio.montenegro@upec.edu.ec

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

Código Sustitutivo de Ética

Reglamento contra Acoso Sexual y Laboral

https://transparencia.upec.edu.ec/i

mages/stories/LOTAIP/2023/JULIO/

ANEXOS/A3-5-REGLAMENTO-

ADMINISTRACION-TALENTO-

HUMANO.pdf

JEFATURA DE TALENTO HUMANO 

REGLAMENTO INTERNO DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO 

HUMANO 

245-CSUP-2022

20 de enero del 2014

31/7/2023

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL 

LITERAL a3):
DRA. ROCIO MONTENEGRO ARELLANO

24 de Octubre del 2022

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Reglamento Interno de Trabajo 002-CSUP-2021

https://transparencia.upec.edu.ec/i

mages/stories/LOTAIP/2023/JULIO/

ANEXOS/A3-2-REGLAMENTO-

INTERNO-TRABAJO.pdf

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

19 de enero del 2021

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 

POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
(06) 2984435 EXTENSIÓN 1120

181-CSUP-2017

https://transparencia.upec.edu.ec/i

mages/stories/LOTAIP/2023/JULIO/

ANEXOS/A3-1-CODIGO-ETICA-

UPEC.pdf

Detalle correspondiente a la reserva de información

003-CSUP-2014

https://transparencia.upec.edu.ec/i

mages/stories/LOTAIP/2023/JULIO/

ANEXOS/A3-3-REGLAMENTO-

ACOSO-SEXUAL-Y-LABORAL.pdf

27/7/2017

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA ESTATAL DEL CARCHI LITERAL A3
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