
Tema 
Enlace para descargar el detalle de la información 

solicitada frecuentemente

Enlace para descargar la solicitud de información 

complementaria que haya sido solicitada 

recurrentemente

FORMATO SOLICITUD DE PERMISO POR HORAS https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2

024/ABRIL/ANEXOS/20_1_Permiso_por_horas.pdf

https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/202

4/ABRIL/ANEXOS/20_1_Permiso_por_horas.pdf

FORMATO SOLICITUD DE PERMISO POR DIAS
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2

024/ABRIL/ANEXOS/20_2_Permiso_por_dias_(Administrativ

os_Docentes_Trabajadores).pdf

https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/202

4/ABRIL/ANEXOS/20_2_Permiso_por_dias_(Administrativos_D

ocentes_Trabajadores).pdf

FORMATO SOLICITUD DE VACACIONES
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2

024/ABRIL/ANEXOS/20_3_Formato_solicitud_vacaciones.p

df

https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/202

4/ABRIL/ANEXOS/20_3_Formato_solicitud_vacaciones.pdf

FORMATO SOLICITUD DE CERTIFICADOS Y/O ROLES 
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2

024/ABRIL/ANEXOS/20_4_Solicitud_de_certificado_y_roles

_de_pago.pdf

https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/202

4/ABRIL/ANEXOS/20_4_Solicitud_de_certificado_y_roles_de_p

ago.pdf

https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2024/ABRIL/ANEXOS/20_2_Permiso_por_dias_(Administrativos_Docentes_Trabajadores).pdf
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2024/ABRIL/ANEXOS/20_2_Permiso_por_dias_(Administrativos_Docentes_Trabajadores).pdf
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2024/ABRIL/ANEXOS/20_2_Permiso_por_dias_(Administrativos_Docentes_Trabajadores).pdf
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2024/ABRIL/ANEXOS/20_2_Permiso_por_dias_(Administrativos_Docentes_Trabajadores).pdf
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2024/ABRIL/ANEXOS/20_2_Permiso_por_dias_(Administrativos_Docentes_Trabajadores).pdf
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2024/ABRIL/ANEXOS/20_2_Permiso_por_dias_(Administrativos_Docentes_Trabajadores).pdf
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2024/ABRIL/ANEXOS/20_4_Solicitud_de_certificado_y_roles_de_pago.pdf
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2024/ABRIL/ANEXOS/20_4_Solicitud_de_certificado_y_roles_de_pago.pdf
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2024/ABRIL/ANEXOS/20_4_Solicitud_de_certificado_y_roles_de_pago.pdf
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2024/ABRIL/ANEXOS/20_4_Solicitud_de_certificado_y_roles_de_pago.pdf
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2024/ABRIL/ANEXOS/20_4_Solicitud_de_certificado_y_roles_de_pago.pdf
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2024/ABRIL/ANEXOS/20_4_Solicitud_de_certificado_y_roles_de_pago.pdf
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Institución Nombre de la Entidad
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Nombre del campo Descripción del campo

Tema Tema o asunto sobre el cual se solicita información de manera recurrente
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Enlace para direccionar / descargar el detalle de la información solicitada 

frecuentemente

Enlace para descargar la solicitud de 

información complementaria que haya 

sido solicitada recurrentemente

Enlace para direccionar / descargar la solicitud de información 

complementaria que haya sido solicitada recurrentemente


