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POLITECNICA
DEL CARCHI
Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestion de planificacién para verifi de los indicad y metas ifi por pi o niveles
cuantificable
BIBLIOTECA Asegurar la calidad de los servicios de la  |Porcentaje de disponibilidad y acceso https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de_Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI_2023.pd
biblioteca general institucional. de recursos bibliograficos, fisicos, f
digitales, electrénicos y bases de datos
en coherencia con la oferta académica, 0
campos especificos del conocimiento y
asignaturas.
BODEGA Contribuir a la gestion eficiente y uso Namero de informes de egresos de : ia. .edu.ec/images/stories, ici ificacion_Institucional
sostenible de los activos fijos, bienes de material de existencias.
control y existencias para el fortalecimiento
institucional 0
FACULTAD DE Aplicar procesos de aseguramiento de la Porcentaje de cumplimiento del Plan
INDUSTRIAS calidad, bajo practicas de sostenibilidad, Operativo Anual.
AGROPECUARIAS Y ética y responsabilidad académica, que
CIENCIAS AMBIENTALES |permitan realizar actividades de 0
seguimiento de las areas sustantivas
(Investigacién, Vinculacion, Docencia y
UNIDADES Fortalecer los &mbitos: de gestion, Porcentaje de cumplimiento del Plan : ia. .edu.ec/images/stories/Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional
EXPERIMENTALES académicos, investigativos y de vinculacién, |Operativo Anual de la unidad.
mediante el apoyo, la coordinacién y la
ejecucion de las actividades agropecuarias 0
y agroindustriales programadas por las
Unidades experimentales y la Universidad.
JEFATURA DE Fortalecer la Jefatura de Servicios Porcentaje de disefio del plan de trabajo
SERVICIOS siguiendo los principios basados en la del personal de servicios.
misién y vision de la UPEC, apoyando en la
organizacién y control de las diferentes 0
actividades académicas, sociales,
culturales, deportivas y administrativas.
FACULTAD DE CIENCIAS |Dar seguimiento a las actividades de las Porcentaje de cumplimiento del Plan : ia. .edu.ec/i i ici Cuentas/Planificacion_Institucional
DE LA SALUD Y areas sustantivas de las Carreras de la Operativo Anual.
CIENCIAS DE LA Facultad, Investigacion, Vinculacion,
EDUCACION Docencia y Gestion aplicando procesos de 0
aseguramiento de la calidad y practicas de
sostenibilidad.
JEFATURA DE Fortalecer la formaci6n integral de la 100% de cumplimiento del Plan
LABORATORIOS comunidad universitaria a partir del uso de |Operativo Anual de la Unidad.
laboratorios, para complementar su
preparacion profesional y la obtencién de 0
resultados propuestos. Coadyuvar,
planear, gestionar, organizar, coordinar,
DIRECCION ACADEMICA [Planificar, organizar, dirigir, evaldar y Porcentaje de disefio del Plan de
retroalimentar todos los procesos del Mejora.
sistema de gestion académica, orientando
la gestion en el anélisis y formulacién de 0
nuevos programas de carrera de tercer
nivel, acordes con la demanda de la
FACULTAD DE Aplicar procesos de aseguramiento de la Porcentaje de cumplimiento del Plan
COMERCIO calidad, bajo practicas de sostenibilidad, Operativo Anual.
INTERNACIONAL, ética y responsabilidad académica, que
INTEGRACION, permitan realizar actividades de 0
ADMINISTRACION Y seguimiento de las &reas sustantivas
ECONOMIA (Investigacion, Vinculaciéon, Docencia y



https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de_Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI_2023.pdf
https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de_Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI_2023.pdf

Unidad

Objetivos

Indicador

Meta
cuantificable

PLANIFICACION Y
ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD

Posicionar la cultura de la planificacion,
para garantizar la calidad de la educacién
por medio de la autoevaluacién permanente
de la gestion integral y la coordinacién de la
mejora continua institucional desde un
enfoque sostenible.

Porcentaje de cumplimiento del Plan
Operativo Anual de la unidad.

PROCURADURIA
GENERAL

"Impulsar un eficaz patrocinio en todas las
areas administrativas de la Universidad,
practicando un estricto control legal de los
actos y contratos que se lleven a cabo en
beneficio de la comunidad Universitaria.

Porcentaje de cumplimiento del Plan
Operativo Anual de la unidad.

RECTORADO

Articular eficientemente las funciones
universitarias para garantizar resultados
orientados a los criterios de calidad y
sostenibilidad.

Porcentaje de cumplimiento del Plan
Operativo Anual de la unidad.

SECRETARIA GENERAL

Apoyar de manera oportuna y eficiente para

el cumplimiento ético de los procesos
académicos y administrativos de la UPEC.

Porcentaje de cumplimiento del Plan
Operativo Anual de la unidad.

VICERRECTORADO

Promover la formacién de las capacidades
del talento humano y la practica de la ética,
para fortalecer la oferta académica de
grado y posicionar a la UPEC como una
universidad sostenible y de calidad, a
través de la definicién de procesos y

e .

Porcentaje de cumplimiento del Plan
Operativo Anual de la unidad

CARRERA DE
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS REDISENO

Fortalecer la articulacién de las areas
sustantivas de la Carrera, Investigacion,
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y
practicas de sostenibilidad.

Porcentaje de cumplimiento del Plan
Operativo Anual de la carrera.

CARRERA DE
ADMINISTRACION
PUBLICA REDISENO

Fortalecer las areas sustantivas de la
Carrera, Investigacion, Vinculacion,
Docencia y Gestion aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de
sostenibilidad.

Porcentaje de cumplimiento del Plan
Operativo Anual de la carrera.

CARRERA DE
AGROPECUARIA
REDISENO

Fortalecer las funciones sustantivas de la
Carrera, Investigacion, Vinculacion,
Docencia y Gestion aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de
sostenibilidad.

Porcentaje de cumplimiento del Plan
Operativo Anual de la carrera.

CARRERA DE
ALIMENTOS REDISENO

Fortalecer la articulacién de las areas
sustantivas de la Carrera, Investigacion,
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y
précticas de sostenibilidad.

Porcentaje de cumplimiento del Plan
Operativo Anual de la carrera.

DEL CARCHI

tema de gestion de planificacion para

Cuentas/Planificacion

Cuentas/Planificacion




DEL CARCHI

Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestion de planificacién para verifi de los indicad y metas por pi o niveles
cuantificable
CARRERA DE CIENCIAS Porcentaje de cumplimiento del Plan https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
DE LA ACTIVIDAD FiSICA Operativo Anual de la carrera.
Y EL DEPORTE
0
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de cumplimiento del Plan Institucional
COMERCIO EXTERIOR sustantivas de la Carrera, Investigacion, Operativo Anual de la carrera.
REDISENO Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de cumplimiento del Plan
COMPUTACION sustantivas de la Carrera, Investigacion, Operativo Anual de la carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de cumplimiento del Plan Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
CONTABILIDAD Y sustantivas de la Carrera, Investigacion, Operativo Anual de la carrera.
AUDITORIA Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de cumplimiento del Plan
EDUCACION BASICA sustantivas de la Carrera, Investigacion, Operativo Anual de la carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de cumplimiento del Plan Cuentas/Planificacion_Institucional
EDUCACION INICIAL sustantivas de la Carrera, Investigacion, Operativo Anual de la carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de cumplimiento del Plan
ENFERMERIA sustantivas de la Carrera, Investigacion, Operativo Anual de la carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad
CARRERA DE Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje de cumplimiento del Plan
LOGISTICAY sustantivas de la Carrera, Investigacion, Operativo Anual de la carrera.
TRANSPORTE Vinculacién, Docencia y Gestion aplicando
REDISENO procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE TURISMO |Fortalecer las &reas sustantivas de la Porcentaje de cumplimiento del Plan
REDISENO Carrera, Investigacion, Vinculacion, Operativo Anual de la carrera.
Docencia y Gestién aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.




Unidad

Objetivos

Indicador

Meta
cuantificable

COMUNICACION Y
RELACIONES PUBLICAS

Contribuir desde la comunicacién en el
cumplimiento de los objetivos institucionales
de acuerdo con los fines, principios y

Porcentaje de cumplimiento del Plan
Operativo Anual de la unidad.

funciones del sistema de educacién 0
superior.
DIRECCION Fortalecemiento de la gestion institucional [Porcentaje de cumplimiento del Plan
ADMINISTRATIVA siguiendo los principios basados en la Operativo Anual
misién y vision de la UPEC y el desarrollo
del talento humano como apoyo a las 0
actividades académicas y administrativas
de la institucion.
DIRECCION DE Fortalecer la formaci6n integral de la Porcentaje de cumplimiento del Plan
BIENESTAR comunidad universitaria, mediante la Operativo Anual de la Unidad.
UNIVERSITARIO ejecucioén de programas preventivos de
indole social, psicolégico, salud, becas y 0
ayudas econémicas, que promuevan la
calidad de vida, un ambiente adecuado de
DIRECCION DE Coordinar de forma efectiva las actividades |Porcentaje de cumplimiento del Plan Cuentas/Planificacion
CENTROS ACADEMICOS |que desarrollan los centros académicos y ~ |Operativo Anual de la unidad.
tributan a la formacién profesional e integral
de los estudiantes, comunidad universitaria 0
y sociedad en general, aplicando procesos
de aseguramiento de la calidad y practicas
DIRECCION DE Contribuir en los procesos de calidad de la |Porcentaje de cumplimiento del Plan
INFRAESTRUCTURA UPEC, a travez del fortalecimiento, Operativo Anual.
FISICA Y planificacién, supervisién, mantenimiento y
MANTENIMIENTO consecucion de fondos para la construccién 0
de obras de Infraestructura Fisica
necesarias, a fin de que respondan a las
DIRECCION DE Vincular pertinente entre los dominios Porcentaje de cumplimiento del Plan Cuentas/Planificacion
INVESTIGACION académicos institucionales y las lineas de  |Operativo Anual.
investigacion
0
DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de cumplimiento del Plan
TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y Operativo Anual de la unidad
INFORMACION Y automatizacion de procesos administrativos
COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base 0
firme para la consecucion de los objetivos
institucionales .
DIRECCION DE Fortalecer los procesos de vinculacion con |Porcentaje cumplimiento del Plan
VINCULACION CON LA la sociedad mediante la aplicacion de un Operativo Anual.
SOCIEDAD modelo de gestion de calidad para generar
resultados que aporten a contribuir con el 0
desarrollo de la sociedad.
DIRECCION FINANCIERA |Gestionar, administrar, priorizar, proveery [Porcentaje de cumplimiento del Plan
optimizar los recursos econémicos y Operativo Anual de la unidad.
materiales en forma oportuna, efectiva, o

eficaz y eficiente como apoyo al
cumplimiento de los objetivos y funciones
institucionales

DEL CARCHI

tema de gestion de planificacion para




DEL CARCHI

Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestion de planificacién para verifi de los indicad y metas por pi o niveles
cuantificable
RECTORADO Articular eficientemente las funciones Porcentaje de disefio de Agenda de https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
universitarias para garantizar resultados Trabajo.
orientados a los criterios de calidad y
sostenibilidad. 0
SECRETARIA GENERAL |Apoyar de manera oportuna y eficiente para |Porcentaje de elaboracién de actas y Institucional
el cumplimiento ético de los procesos resoluciones adoptadas por el CSUP y
académicos y administrativos de la UPEC. |demas organismos de cogobierno, en
cumplimiento de las reuniones 0
periédicas acorde a la normativa interna.
CARRERA DE Esta parte la desarrolla el director de Porcentaje seguimiento y evaluacion del
LABORATORIO CLINICO |carrera. Plan Estratégico de la Carrera.
0
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje seguimiento y evaluacion del Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
LOGISTICAY sustantivas de la Carrera, Investigacion, Plan Estratégico de la Carrera.
TRANSPORTE Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
REDISENO procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE TURISMO |Fortalecer las &reas sustantivas de la Porcentaje seguimiento y evaluacion del
REDISENO Carrera, Investigacion, Vinculacién, Plan Estratégico de la Carrera.
Docencia y Gestién aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer las areas sustantivas de la Porcentaje seguimiento y evaluacion del Cuentas/Planificacion_Institucional
ADMINISTRACION Carrera, Investigacion, Vinculacion, Plan Estratégico de la Carrera.
PUBLICA REDISENO Docencia y Gestion aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje seguimiento y evaluacion del
EDUCACION BASICA sustantivas de la Carrera, Investigacion, Plan Estratégico de la Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje seguimiento y evaluacion del
ENFERMERIA sustantivas de la Carrera, Investigacion, Plan Estratégico de la Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestion aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje seguimiento y evaluacion del
EDUCACION INICIAL sustantivas de la Carrera, Investigacion, Plan Estratégico de la Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando o

procesos de aseguramiento de la calidad y
précticas de sostenibilidad




DEL CARCHI

Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestion de planificacién para verifi de los indicad y metas por pi o niveles
cuantificable
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje seguimiento y evaluacién del https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
ADMINISTRACION DE sustantivas de la Carrera, Investigacion, Plan Estratégico de la Carrera.
EMPRESAS REDISENO  [Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
préacticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje disefio del Plan Estratégico Institucional
EDUCACION INICIAL sustantivas de la Carrera, Investigacion, de la Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer las funciones sustantivas de la  |Porcentaje seguimiento y evaluacion del
AGROPECUARIA Carrera, Investigacion, Vinculacién, Plan Estratégico de la Carrera.
REDISENO Docencia y Gestién aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje seguimiento y evaluacion del Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
ALIMENTOS REDISENO |sustantivas de la Carrera, Investigacién, Plan Estratégico de la Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE CIENCIAS |Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje disefio del Plan Estratégico
DE LA ACTIVIDAD FISICA [sustantivas de la Carrera, Investigacion, de la Carrera.
Y EL DEPORTE Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE CIENCIAS |Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje seguimiento y evaluacion del Cuentas/Planificacion_Institucional
DE LA ACTIVIDAD FiSICA [sustantivas de la Carrera, Investigacion, Plan Estratégico de la Carrera.
Y EL DEPORTE Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje seguimiento y evaluacion del
COMERCIO EXTERIOR sustantivas de la Carrera, Investigacion, Plan Estratégico de la Carrera.
REDISENO Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje seguimiento y evaluacion del
COMPUTACION sustantivas de la Carrera, Investigacion, Plan Estratégico de la Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestion aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje seguimiento y evaluacion del
CONTABILIDAD Y sustantivas de la Carrera, Investigacion, Plan Estratégico de la Carrera.
AUDITORIA Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.




DEL CARCHI

Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestion de planificacién para verifi de los indicad y metas por pi o niveles
cuantificable
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje disefio del Plan Estratégico https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
EDUCACION BASICA sustantivas de la Carrera, Investigacion, de la Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
préacticas de sostenibilidad.
DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de elaboracién del Plan Institucional
TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y anual de mantenimiento de equipos
INFORMACION Y automatizacién de procesos administrativos |informaticos.
COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base 0
firme para la consecucién de los objetivos
institucionales .
JEFATURA DE Fortalecer la Jefatura de Servicios Porcentaje de disefio del Plan de
SERVICIOS siguiendo los principios basados en la mantenimiento de la flota vehicular.
misién y visién de la UPEC, apoyando en la
organizacién y control de las diferentes 0
actividades académicas, sociales,
culturales, deportivas y administrativas.
PLANIFICACION Y Posicionar la cultura de la planificacion, Namero de informes de evaluacion y Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
ASEGURAMIENTO DE LA |para garantizar la calidad de la educacién [seguimeinto de metas e indiadores
CALIDAD por medio de la autoevaluacién permanente [remitidos a las dependencias
de la gestion integral y la coordinacién de la |académicas y administrativas. 0
mejora continua institucional desde un
enfoque sostenible.
DIRECCION DE Fortalecer la formaci6n integral de la Porcentaje de disefio del Programa de
BIENESTAR comunidad universitaria, mediante la optimizacién de becas.
UNIVERSITARIO ejecucion de programas preventivos de
indole social, psicolégico, salud, becas y 0
ayudas econémicas, que promuevan la
calidad de vida, un ambiente adecuado de
COMUNICACION Y Contribuir desde la comunicacién en el Porcentaje de coordinacién de agendas Cuentas/Planificacion_Institucional,
RELACIONES PUBLICAS |cumplimiento de los objetivos institucionales |de medios.
de acuerdo con los fines, principios y
funciones del sistema de educacion 0
superior.
DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de cumplimiento en
TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y asistencia y soporte técnico a usuarios a
INFORMACION Y automatizacién de procesos administrativos |plataformas tecnolégicas.
COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base 0
firme para la consecucion de los objetivos
institucionales .
DIRECCION FINANCIERA |Gestionar, administrar, priorizar, proveery [Nimero de reportes de CUR detallado
optimizar los recursos econdmicos y del gasto.
materiales en forma oportuna, efectiva,
eficaz y eficiente como apoyo al 0
cumplimiento de los objetivos y funciones
institucionales
SECRETARIA GENERAL |Apoyar de manera oportuna y eficiente para|Porcentaje de elaboracion de actas de
el cumplimiento ético de los procesos sustentacion de grado y postgrado.
académicos y administrativos de la UPEC. o




DEL CARCHI

Meta

Unidad Objetivos Indicador e Enlace al sistema de gestion de planificacién para verifi de los indicad y metas ifi por pi o niveles
cuantificable
DIRECCION Fortalecemiento de la gestion institucional |Porcentaje de Cumplimiento del Plan de https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
ADMINISTRATIVA siguiendo los principios basados en la Capacitacion.
mision y visién de la UPEC y el desarrollo
del talento humano como apoyo a las 0

actividades académicas y administrativas
de la institucion.

DIRECCION DE Fortalecer los procesos de vinculacién con [Porcentaje disefio del plan de précticas : ia. .edu.ec/i i ici ificacion_Institucional
VINCULACION CON LA  |la sociedad mediante la aplicacién de un pre profesionales y/o pasantias.
SOCIEDAD modelo de gestién de calidad para generar

resultados que aporten a contribuir con el 0

desarrollo de la sociedad.

DIRECCION DE Fortalecer la formaci6n integral de la Porcentaje de disefio del programa
BIENESTAR comunidad universitaria, mediante la integrado de bienestar universitario.
UNIVERSITARIO ejecucioén de programas preventivos de

indole social, psicolégico, salud, becas y 0

ayudas econémicas, que promuevan la
calidad de vida, un ambiente adecuado de

SECRETARIA GENERAL |Apoyar de manera oportuna y eficiente para |Porcentaje de elaboracién de : ia. .edu.ec/i ies/Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional
el cumplimiento ético de los procesos certificaciones de documentos
académicos y administrativos de la UPEC. |institucionales. o
DIRECCION FINANCIERA |Gestionar, administrar, priorizar, proveery [Numero de reportes de CUR detallado
optimizar los recursos econémicos y de ingreso.
materiales en forma oportuna, efectiva,
eficaz y eficiente como apoyo al 0
cumplimiento de los objetivos y funciones
institucionales
DIRECCION DE Brindar servicios informéaticos para Porcentaje de ejecucion del Plan anual : ia. .edu.ec/i i ici Cuentas/Planificacion_Institucional
TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y de mantenimiento de equipos
INFORMACION Y automatizacion de procesos administrativos |informaticos
COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base 0
firme para la consecucion de los objetivos
institucionales .
PLANIFICACION Y Posicionar la cultura de la planificacién, Numero de informes de evaluacion y
ASEGURAMIENTO DE LA |para garantizar la calidad de la educacién [seguimiento del Plan Estratégico de
CALIDAD por medio de la autoevaluacién permanente | Desarrollo Institucional 2021 - 2025 -
de la gestion integral y la coordinacién de la |2023. 0
mejora continua institucional desde un
enfoque sostenible.
PROCURADURIA “Impulsar un eficaz patrocinio en todas las [PORCENTAJE DE ASESORIAS
GENERAL areas administrativas de la Universidad, EJECUTADAS EN LA APLICACION DE
practicando un estricto control legal de los |LA NORMATIVA INSTITUCIONAL,
actos y contratos que se lleven a cabo en  |SEGUN NECESIDAD INSTITUCIONAL. 0
beneficio de la comunidad Universitaria.
DIRECCION Fortalecemiento de la gestién institucional |Porcentaje de e implementacién del
ADMINISTRATIVA siguiendo los principios basados en la Subsistema de Evaluacién de
misién y vision de la UPEC y el desarrollo  |Desempefio
del talento humano como apoyo a las 0

actividades académicas y administrativas
de la institucion.




DEL CARCHI

Unidad

Objetivos

Indicador

Meta
cuantificable

o niveles

Enlace al sistema de gestion de planificacién para

y metas

COMUNICACION Y
RELACIONES PUBLICAS

Contribuir desde la comunicacién en el
cumplimiento de los objetivos institucionales
de acuerdo con los fines, principios y

Porcentaje de ejecucién de productos
comunicacionales institucionales.

de_Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI_2023.pdf

funciones del sistema de educacién 0
superior.
DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de cumplimiento de Institucional
TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y funcionamiento y operatividad de aulas
INFORMACION Y automatizacién de procesos administrativos |virtuales de carreras y centros
COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base |académicos de la UPEC. 0
firme para la consecucién de los objetivos
institucionales .
DIRECCION FINANCIERA |Gestionar, administrar, priorizar, proveer y [Numero Informes de ruta critica del CUR
optimizar los recursos econémicos y contable.
materiales en forma oportuna, efectiva,
eficaz y eficiente como apoyo al 0
cumplimiento de los objetivos y funciones
institucionales
PLANIFICACION Y Posicionar la cultura de la planificacion, Namero de informes de evaluacion y Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
ASEGURAMIENTO DE LA [para garantizar la calidad de la educacién [seguimiento del Plan Operativo
CALIDAD por medio de la autoevaluacién permanente [ Institucional 2023.
de la gestion integral y la coordinacién de la 0
mejora continua institucional desde un
enfoque sostenible.
DIRECCION DE Fortalecer la formaci6n integral de la Porcentaje de disefio de
BIENESTAR comunidad universitaria, mediante la implementacién del Plan de Seguridad y
UNIVERSITARIO ejecucion de programas preventivos de Salud Ocupacional.
indole social, psicolégico, salud, becas y 0
ayudas econémicas, que promuevan la
calidad de vida, un ambiente adecuado de
COMUNICACION Y Contribuir desde la comunicacién en el Porcentaje de ejecucion del sistema de Cuentas/Planificacion_Institucional,
RELACIONES PUBLICAS |cumplimiento de los objetivos institucionales [monitoreo de medios.
de acuerdo con los fines, principios y
funciones del sistema de educacion 0
superior.
DIRECCION FINANCIERA |Gestionar, administrar, priorizar, proveery [Porcentaje de cumplimiento de
optimizar los recursos econémicos y declaraciones de IVA.
materiales en forma oportuna, efectiva,
eficaz y eficiente como apoyo al 0
cumplimiento de los objetivos y funciones
institucionales
DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de cumplimiento de
TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y funcionamiento y operatividad de correo
INFORMACION Y automatizacion de procesos administrativos |electrénico institucional de la UPEC.
COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base 0
firme para la consecucion de los objetivos
institucionales .
DIRECCION FINANCIERA |Gestionar, administrar, priorizar, proveer y [Porcentaje de cumplimiento de
optimizar los recursos econémicos y declaracién de Retencién en la Fuente.
materiales en forma oportuna, efectiva, o

eficaz y eficiente como apoyo al
cumplimiento de los objetivos y funciones
institucionales




DEL CARCHI

Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestion de planificacién para verifi de los indicad y metas por pi o niveles
cuantificable
DIRECCION DE Vincular pertinente entre los dominios Numero de proyectos de investigacion https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
INVESTIGACION académicos institucionales y las lineas de  [por carrera con financiamiento interno.
investigacion
0
DIRECCION Fortalecemiento de la gestion institucional |Porcentaje de planificacién de Institucional
ADMINISTRATIVA siguiendo los principios basados en la actividades para procedimientos de
misién y vision de la UPEC y el desarrollo  [contratacion.
del talento humano como apoyo a las 0
actividades académicas y administrativas
de la institucion.
DIRECCION DE Fortalecer los procesos de vinculacién con [Porcentaje de seguimiento a graduados
VINCULACION CON LA |la sociedad mediante la aplicacion de un por carrera.
SOCIEDAD modelo de gestién de calidad para generar
resultados que aporten a contribuir con el 0
desarrollo de la sociedad.
DIRECCION Fortalecemiento de la gestion institucional [Porcentaje de cumplimiento a Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
ADMINISTRATIVA siguiendo los principios basados en la capacitaciones en materia de
mision y vision de la UPEC y el desarrollo  |Contratacién Publica.
del talento humano como apoyo a las 0
actividades académicas y administrativas
de la institucion.
DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de cumplimiento
TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y mantenimiento y monitoreo de la
INFORMACION Y automatizacién de procesos administrativos |infraestructura tecnolégica del Data
COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base |Center. 0
firme para la consecucién de los objetivos
institucionales .
DIRECCION Fortalecemiento de la gestion institucional |Porcentaje de disefio del Plan Anual de Cuentas/Planificacion_Institucional
ADMINISTRATIVA siguiendo los principios basados en la Compras
mision y visién de la UPEC y el desarrollo
del talento humano como apoyo a las 0
actividades académicas y administrativas
de la institucion.
DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de satisfaccién del servicio
TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y de internet
INFORMACION Y automatizacién de procesos administrativos
COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base 0
firme para la consecucion de los objetivos
institucionales .
DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de cumplimiento de
TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y actividades de administracion y
INFORMACION Y automatizacion de procesos administrativos |publicacion de informacion en sitios y
COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base [subsitios web. 0
firme para la consecucion de los objetivos
institucionales .
DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de cumplimiento en
TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y asistencia y soporte técnico a usuarios a
INFORMACION Y automatizacién de procesos administrativos |equipos informéaticos
COMUNICACION 0

y académicos convirtiendose en una base
firme para la consecucién de los objetivos
institucionales .
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DEL CARCHI
Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestién de planificacién para verifit de los indicad y metas por pi o niveles
cuantificable
DIRECCION DE Brindar servicios informéticos para Porcentaje de cumplimiento en ransparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de_Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI_2023.pdf

TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y

satisfacer necesidades de informacién y
automatizacion de procesos administrativos

asistencia y soporte técnico a usuarios
del servicio de red

COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base 0
firme para la consecucion de los objetivos
institucionales .
DIRECCION FINANCIERA |Gestionar, administrar, priorizar, proveery [Porcentaje de cumplimiento a la Ley es/stories/Rendicion Institucional
optimizar los recursos econémicos y Orgénica de Transparencia y Acceso a
materiales en forma oportuna, efectiva, la Informacién Publica (lietral: g,I,n)
eficaz y eficiente como apoyo al 0
cumplimiento de los objetivos y funciones
institucionales
DIRECCION FINANCIERA |Gestionar, administrar, priorizar, proveery [Porcentaje de disefio del plan de mejora
optimizar los recursos econémicos y de la Direccién Financiera.
materiales en forma oportuna, efectiva,
eficaz y eficiente como apoyo al 0
cumplimiento de los objetivos y funciones
institucionales
FACULTAD DE CIENCIAS |Dar seguimiento a las actividades de las Porcentaje de ajuste y mejora de los es/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional
DE LA SALUD Y areas sustantivas de las Carreras de la procesos y procedimientos existentes de
CIENCIAS DE LA Facultad, Investigacion, Vinculacion, la unidad.
EDUCACION Docencia y Gestién aplicando procesos de 0
aseguramiento de la calidad y practicas de
sostenibilidad.
FACULTAD DE CIENCIAS |Dar seguimiento a las actividades de las Porcentaje de disefio del Plan de
DE LA SALUD Y areas sustantivas de las Carreras de la mejoras de la Facultad.
CIENCIAS DE LA Facultad, Investigacion, Vinculacién,
EDUCACION Docencia y Gestion aplicando procesos de 0
aseguramiento de la calidad y practicas de
sostenibilidad.
FACULTAD DE CIENCIAS |Dar seguimiento a las actividades de las Porcentaje de disefio del Plan Operativo de_Cuentas/Planificacion_Institucional
DE LASALUD Y areas sustantivas de las Carreras de la Anual 2024.
CIENCIAS DE LA Facultad, Investigacion, Vinculacion,
EDUCACION Docencia y Gestion aplicando procesos de 0
aseguramiento de la calidad y practicas de
sostenibilidad.
FACULTAD DE CIENCIAS |Dar seguimiento a las actividades de las Porcentaje de levantamiento de nuevos
DE LASALUD Y areas sustantivas de las Carreras de la procesos y procedimientos de la unidad.
CIENCIAS DE LA Facultad, Investigacion, Vinculacién,
EDUCACION Docencia y Gestion aplicando procesos de 0
aseguramiento de la calidad y practicas de
sostenibilidad.
FACULTAD DE Aplicar procesos de aseguramiento de la Porcentaje de ajuste y mejora de los
COMERCIO calidad, bajo practicas de sostenibilidad, procesos y procedimientos existentes de
INTERNACIONAL, ética y responsabilidad académica, que la unidad.
INTEGRACION, permitan realizar actividades de 0
ADMINISTRACION Y seguimiento de las &reas sustantivas
ECONOMIA (Investigacion, Vinculacion, Docencia y
FACULTAD DE Aplicar procesos de aseguramiento de la Porcentaje de disefio del Plan de
COMERCIO calidad, bajo practicas de sostenibilidad, mejoras de la Facultad.
INTERNACIONAL, ética y responsabilidad académica, que
INTEGRACION, permitan realizar actividades de 0
ADMINISTRACION Y seguimiento de las &reas sustantivas
ECONOMIA (Investigacion, Vinculaciéon, Docencia y
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FACULTAD DE

Aplicar procesos de aseguramiento de la

Porcentaje de disefio del Plan Operativo
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COMERCIO calidad, bajo practicas de sostenibilidad, Anual.
INTERNACIONAL, ética y responsabilidad académica, que
INTEGRACION, permitan realizar actividades de 0
ADMINISTRACION Y seguimiento de las &reas sustantivas
ECONOMIA (Investigacion, Vinculacién, Docencia y
FACULTAD DE Aplicar procesos de aseguramiento de la Porcentaje de levantamiento de nuevos es/stories/Rendicion Institucional
COMERCIO calidad, bajo practicas de sostenibilidad, procesos y procedimientos de la unidad.
INTERNACIONAL, ética y responsabilidad académica, que
INTEGRACION, permitan realizar actividades de 0
ADMINISTRACION Y seguimiento de las &reas sustantivas
ECONOMIA (Investigacion, Vinculacién, Docencia y
FACULTAD DE Aplicar procesos de aseguramiento de la Porcentaje de ajuste y mejora de los
INDUSTRIAS calidad, bajo practicas de sostenibilidad, procesos y procedimientos existentes de
AGROPECUARIAS Y ética y responsabilidad académica, que la unidad.
CIENCIAS AMBIENTALES |permitan realizar actividades de 0
seguimiento de las areas sustantivas
(Investigacién, Vinculacion, Docencia y
FACULTAD DE Aplicar procesos de aseguramiento de la Porcentaje de disefio del Plan de es/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional
INDUSTRIAS calidad, bajo practicas de sostenibilidad, mejoras de la Facultad.
AGROPECUARIAS Y ética y responsabilidad académica, que
CIENCIAS AMBIENTALES |permitan realizar actividades de 0
seguimiento de las areas sustantivas
(Investigacion, Vinculacién, Docencia y
FACULTAD DE Aplicar procesos de aseguramiento de la Porcentaje de disefio del Plan Operativo
INDUSTRIAS calidad, bajo practicas de sostenibilidad, Anual.
AGROPECUARIAS Y ética y responsabilidad académica, que
CIENCIAS AMBIENTALES |permitan realizar actividades de 0
seguimiento de las areas sustantivas
(Investigacion, Vinculacion, Docencia y
FACULTAD DE Aplicar procesos de aseguramiento de la Porcentaje de levantamiento de nuevos de_Cuentas/Planificacion_Institucional
INDUSTRIAS calidad, bajo practicas de sostenibilidad, procesos y procedimientos de la unidad.
AGROPECUARIAS Y ética y responsabilidad académica, que
CIENCIAS AMBIENTALES |permitan realizar actividades de 0
seguimiento de las areas sustantivas
(Investigacion, Vinculacién, Docencia y
JEFATURA DE Fortalecer la formaci6n integral de la Porcentaje de disefio del plan de mejora
LABORATORIOS comunidad universitaria a partir del uso de |de la Jefatura de Laboratorios.
laboratorios, para complementar su
preparacion profesional y la obtencién de 0
resultados propuestos. Coadyuvar,
planear, gestionar, organizar, coordinar,
JEFATURA DE Fortalecer la Jefatura de Servicios Porcentaje de cumplimiento del Plan
SERVICIOS siguiendo los principios basados en la Operativo Anual de la unidad.
mision y vision de la UPEC, apoyando en la
organizacion y control de las diferentes 0
actividades académicas, sociales,
culturales, deportivas y administrativas.
JEFATURA DE Fortalecer la Jefatura de Servicios Porcentaje de disefio del plan de mejora
SERVICIOS siguiendo los principios basados en la de la Jefatura de Servicios.
misién y vision de la UPEC, apoyando en la o

organizacién y control de las diferentes
actividades académicas, sociales,

culturales, deportivas y administrativas.
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Meta
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Enlace al sistema de gestion de planificacién para

y metas

PLANIFICACION Y
ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD

Posicionar la cultura de la planificacion,
para garantizar la calidad de la educacién
por medio de la autoevaluacién permanente

Porcentaje de programacién gasto

permanente.
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de la gestion integral y la coordinacién de la 0
mejora continua institucional desde un
enfoque sostenible.
PLANIFICACION Y Posicionar la cultura de la planificacion, Porcentaje de cumplimiento al proceso Cuentas/Planificacion_Institucional
ASEGURAMIENTO DE LA |para garantizar la calidad de la educacién |de postulacién PAI anual ante la
CALIDAD por medio de la autoevaluacién permanente [ Secretaria Nacional de Planificacion.
de la gestion integral y la coordinacién de la 0
mejora continua institucional desde un
enfoque sostenible.
PLANIFICACION Y Posicionar la cultura de la planificacion, Porcentajen de cumplimiento al proceso
ASEGURAMIENTO DE LA |para garantizar la calidad de la educacién |de programacién de proyectos de
CALIDAD por medio de la autoevaluacién permanente [inversién puablica ante la Secretaria
de la gestion integral y la coordinacién de la |Nacional de Planificacién. 0
mejora continua institucional desde un
enfoque sostenible.
PLANIFICACION Y Posicionar la cultura de la planificacion, Namero de informes de evaluacion y Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
ASEGURAMIENTO DE LA [para garantizar la calidad de la educacién [seguimiento de metas e indicadores de
CALIDAD por medio de la autoevaluacién permanente |las dependencia académicas y
de la gestion integral y la coordinacién de la |administrativas remitido al comité de 0
mejora continua institucional desde un transparencia institucional.
enfoque sostenible.
PLANIFICACION Y Posicionar la cultura de la planificacion, Porcentaje de ejecucién del proceso de
ASEGURAMIENTO DE LA [para garantizar la calidad de la educacién [rendicién de cuentas 2023.
CALIDAD por medio de la autoevaluacién permanente
de la gestion integral y la coordinacién de la 0
mejora continua institucional desde un
enfoque sostenible.
PROCURADURIA “Impulsar un eficaz patrocinio en todas las |Porcentaje de disefio del plan de mejora Cuentas/Planificacion_Institucional,
GENERAL areas administrativas de la Universidad, de la Procuraduria General.
practicando un estricto control legal de los
actos y contratos que se lleven a cabo en 0
beneficio de la comunidad Universitaria.
PROCURADURIA “Impulsar un eficaz patrocinio en todas las |NGmero de sistemas de informacién
GENERAL areas administrativas de la Universidad, juridica de acceso institucional.
practicando un estricto control legal de los
actos y contratos que se lleven a cabo en 0
beneficio de la comunidad Universitaria.
RELACIONES Impulsar los procesos de Porcentaje de ajuste y mejora de los
INTERINSTITUCIONALES |internacionalizacién de la Universidad a procesos y procedimientos existentes de
través de la cooperacion interinstitucional a |la unidad.
nivel nacional e internacional con 0
Instituciones de Educacion Superior,
organizaciones académicas y de
RELACIONES Impulsar los procesos de Porcentaje de disefio del plan de mejora
INTERINSTITUCIONALES |internacionalizacion de la Universidad a de la unidad.
través de la cooperacion interinstitucional a o

nivel nacional e internacional con
Instituciones de Educacién Superior,
organizaciones académicas y de




DEL CARCHI

Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestion de planificacién para verificacion de los indicad y metas ifi por pi o niveles
cuantificable
RELACIONES Impulsar los procesos de Porcentaje de levantamiento de nuevos https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
INTERINSTITUCIONALES |internacionalizacién de la Universidad a procesos y procedimientos de la unidad.
través de la cooperacion interinstitucional a
nivel nacional e internacional con 0
Instituciones de Educacién Superior,
organizaciones académicas y de
SECRETARIA GENERAL |Apoyar de manera oportuna y eficiente para |Porcentaje de Disefio del plan de mejora : ia. .edu.ec/i i ici ificacion_Institucional
el cumplimiento ético de los procesos de Secretaria General.
académicos y administrativos de la UPEC. o
SECRETARIA GENERAL |Apoyar de manera oportuna y eficiente para [Porcentaje de seguimiento al
el cumplimiento ético de los procesos cumplimiento de las resoluciones
académicos y administrativos de la UPEC. |adoptadas por cogobierno. o
SECRETARIA GENERAL |Apoyar de manera oportuna y eficiente para [Porcentaje de implementaccién de : ia. .edu.ec/i ies/Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional
el cumplimiento ético de los procesos procesos y procedimientos de admision.
académicos y administrativos de la UPEC. o
SECRETARIA GENERAL |Apoyar de manera oportuna y eficiente para |Porcentaje de registro y anulacion de
el cumplimiento ético de los procesos titulos.
académicos y administrativos de la UPEC. o
SECRETARIA GENERAL |Apoyar de manera oportuna y eficiente para |Porcentaje de disefio del sistema de : ia. .edu.ec/i i ici Cuentas/Planificacion_Institucional
el cumplimiento ético de los procesos gestion documental y archivo.
académicos y administrativos de la UPEC. 0
SECRETARIA GENERAL [Apoyar de manera oportuna y eficiente para |Porcentaje de normativa interna que
el cumplimiento ético de los procesos regula el Sistema de Gestién
académicos y administrativos de la UPEC. |Documental y Archivo. o
SECRETARIA GENERAL |Apoyar de manera oportuna y eficiente para|Normativa vigente y/o actualizada
el cumplimiento ético de los procesos aplicada en articulacion a su filosofia
académicos y administrativos de la UPEC. |institucional que, define la estructura del
cogobierno institucional, su 0
organizacion, integracion, deberes y
atribuciones.
UNIDADES Fortalecer los &mbitos: de gestion, Porcentaje de disefio del plan de mejora
EXPERIMENTALES académicos, investigativos y de vinculacién, |de las Unidades Experimentales.
mediante el apoyo, la coordinacién y la
ejecucion de las actividades agropecuarias 0
y agroindustriales programadas por las
Unidades experimentales y la Universidad.




DEL CARCHI

Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestion de planificacién para verifi de los indicad y metas por pi o niveles
cuantificable
VICERRECTORADO Promover la formacién de las capacidades |Porcentaje de coordinacion al https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
del talento humano y la practica de la ética, [cumplimeinto del plan institucional de
para fortalecer la oferta académica de igualdad y su reglamentacién.
grado y posicionar a la UPEC como una 0
universidad sostenible y de calidad, a
través de la definicién de procesos y
VICERRECTORADO Promover la formacién de las capacidades [Porcentaje de ajuste y mejora de los Institucional
del talento humano y la practica de la ética, |procesos y procedimientos existentes de
para fortalecer la oferta académica de la unidad.
grado y posicionar a la UPEC como una 0
universidad sostenible y de calidad, a
través de la definicién de procesos y
i - e ot
VICERRECTORADO Promover la formacién de las capacidades |Porcentaje de disefio del plan de
del talento humano y la practica de la ética, |mejora.
para fortalecer la oferta académica de
grado y posicionar a la UPEC como una 0
universidad sostenible y de calidad, a
través de la definicién de procesos y
CARRERA DE Promover la formacién de las capacidades |Porcentaje disefio del Plan Operativo de Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
EDUCACION INICIAL del talento humano y la practica de la ética, |la carrera 2024.
para fortalecer la oferta académica de
grado y posicionar a la UPEC como una 0
universidad sostenible y de calidad, a
través de la definicién de procesos y
i e i 1
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de planificaciones
ENFERMERIA sustantivas de la Carrera, Investigacion, curriculares disponibles de forma
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |permanente para estudiantes y
procesos de aseguramiento de la calidad y [profesores de la carrera. 0
précticas de sostenibilidad
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Nimero de evaluaciones de los Cuentas/Planificacion_Institucional
ENFERMERIA sustantivas de la Carrera, Investigacion, indicadores de acreditacién de Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de ajuste y mejora de los
ENFERMERIA sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos existentes de
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |la unidad.
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad
CARRERA DE Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje de disefio del plan de
ENFERMERIA sustantivas de la Carrera, Investigacion, mejoras de la Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestion aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de levantamiento de nuevos
ENFERMERIA sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos de la unidad.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad




DEL CARCHI

Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestién de planificacién para verifit de los indicad y metas por pi o niveles
cuantificable
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje disefio del Plan Operativo de https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
ENFERMERIA sustantivas de la Carrera, Investigacion, la carrera 2024.
Vinculacién, Docencia y Gesti6n aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad
CARRERA DE Esta parte la desarrolla el director de Numero de evaluaciones de los Institucional
LABORATORIO CLINICO |carrera. indicadores de acreditacién de Carrera.
0
CARRERA DE Esta parte la desarrolla el director de Porcentaje de cumplimiento del Plan
LABORATORIO CLINICO |carrera. Operativo Anual de la carrera.
0
CARRERA DE Esta parte la desarrolla el director de Porcentaje de disefio del plan de Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
LABORATORIO CLINICO |carrera. mejoras de la Carrera.
0
CARRERA DE Esta parte la desarrolla el director de Porcentaje de levantamiento de nuevos
LABORATORIO CLINICO |carrera. procesos y procedimientos de la unidad.
0
CARRERA DE Esta parte la desarrolla el director de Porcentaje disefio del Plan Estratégico Cuentas/Planificacion_Institucional
LABORATORIO CLINICO |carrera. de la Carrera.
0
CARRERA DE Esta parte la desarrolla el director de Porcentaje disefio del Plan Operativo de
LABORATORIO CLINICO |carrera. la carrera 2024.
0
CARRERA DE Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje de planificaciones
LOGISTICAY sustantivas de la Carrera, Investigacion, curriculares disponibles de forma
TRANSPORTE Vinculacién, Docencia y Gestion aplicando |permanente para estudiantes y
REDISENO procesos de aseguramiento de la calidad y |profesores de la carrera. 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Nuamero de evaluaciones de los
LOGISTICAY sustantivas de la Carrera, Investigacion, indicadores de acreditacién de Carrera.
TRANSPORTE Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
REDISENO procesos de aseguramiento de la calidad y 0

précticas de sostenibilidad.




DEL CARCHI

Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestion de planificacién para verifi de los indicad y metas por pi o niveles
cuantificable
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de ajuste y mejora de los https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
LOGISTICAY sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos existentes de
TRANSPORTE Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |la unidad.
REDISENO procesos de aseguramiento de la calidad y 0
préacticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de disefio del plan de Institucional
LOGISTICAY sustantivas de la Carrera, Investigacion, mejoras de la Carrera.
TRANSPORTE Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
REDISENO procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de levantamiento de nuevos
LOGISTICA Y sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos de la unidad.
TRANSPORTE Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
REDISENO procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje disefio del Plan Operativo de Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
LOGISTICAY sustantivas de la Carrera, Investigacion, la carrera 2024.
TRANSPORTE Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
REDISENO procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE TURISMO |Fortalecer las &reas sustantivas de la Porcentaje de planificaciones
REDISENO Carrera, Investigacion, Vinculacién, curriculares disponibles de forma
Docencia y Gestion aplicando procesos de [permanente para estudiantes y
aseguramiento de la calidad y practicas de |profesores de la carrera. 0
sostenibilidad.
CARRERA DE TURISMO |Fortalecer las areas sustantivas de la Nimero de evaluaciones de los Cuentas/Planificacion_Institucional
REDISENO Carrera, Investigacion, Vinculacion, indicadores de acreditacién de Carrera.
Docencia y Gestion aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE TURISMO |Fortalecer las &reas sustantivas de la Porcentaje de ajuste y mejora de los
REDISENO Carrera, Investigacion, Vinculacion, procesos y procedimientos existentes de
Docencia y Gestion aplicando procesos de |la unidad.
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE TURISMO |Fortalecer las &reas sustantivas de la Porcentaje de disefio del plan de
REDISENO Carrera, Investigacion, Vinculacion, mejoras de la Carrera.
Docencia y Gestion aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE TURISMO |Fortalecer las &reas sustantivas de la Porcentaje de levantamiento de nuevos
REDISENO Carrera, Investigacion, Vinculacion, procesos y procedimientos de la unidad.
Docencia y Gestién aplicando procesos de o

aseguramiento de la calidad y practicas de
sostenibilidad.




DEL CARCHI

Meta

Unidad Objetivos Indicador e Enlace al sistema de gestion de planificacién para verifi de los indicad y metas ifi por pi o niveles
cuantificable
CARRERA DE TURISMO |Fortalecer las areas sustantivas de la Porcentaje disefio del Plan Operativo de https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
REDISENO Carrera, Investigacion, Vinculacién, la carrera 2024.
Docencia y Gestién aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0

sostenibilidad.

COMUNICACION Y Contribuir desde la comunicacién en el Porcentaje de disefio del plan de mejora : ia. .edu.ec/i i ici ificacion_Institucional
RELACIONES PUBLICAS |cumplimiento de los objetivos institucionales|de la Jefatura de Comunicién y
de acuerdo con los fines, principios y Relaciones Publicas.
funciones del sistema de educacién 0
superior.
COMUNICACION Y Contribuir desde la comunicacién en el Porcentaje de ejecucién del Plan de
RELACIONES PUBLICAS [cumplimiento de los objetivos institucionales [Comunicacion.
de acuerdo con los fines, principios y
funciones del sistema de educacién 0
superior.
DIRECCION ACADEMICA [Planificar, organizar, dirigir, evaldar y Porcentaje de disefio del Plan de : ia. .edu.ec/i ies/Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional
retroalimentar todos los procesos del Mejora.
sistema de gestiéon académica, orientando o

la gestién en el andlisis y formulacién de
nuevos programas de carrera de tercer
nivel, acordes con la demanda de la

SRS I N SN N

DIRECCION ACADEMICA [Planificar, organizar, dirigir, evaldar y Porcentaje de ejecucién presupuestaria
retroalimentar todos los procesos del
sistema de gestién académica, orientando
la gestién en el andlisis y formulacién de 0
nuevos programas de carrera de tercer
nivel, acordes con la demanda de la

dod ool Dlae do

DIRECCION ACADEMICA [Planificar, organizar, dirigir, evalGar y Porcentaje de ejecucién presupuestaria. H ia. . .ec/i i ici Cuentas/Planificacion_Institucional,
retroalimentar todos los procesos del
sistema de gestion académica, orientando
la gestion en el anélisis y formulacién de 0
nuevos programas de carrera de tercer
nivel, acordes con la demanda de la

DIRECCION ACADEMICA [Planificar, organizar, dirigir, evaldar y Porcentaje de ejecucién del plan de
retroalimentar todos los procesos del articulacién con la poblacién de
sistema de gestién académica, orientando |educacién media y promocion de oferta
la gestién en el andlisis y formulacién de de grado. 0

nuevos programas de carrera de tercer
nivel, acordes con la demanda de la

i inae o u
DIRECCION Fortalecemiento de la gestion institucional |Porcentaje de aplicacion de plan de
ADMINISTRATIVA siguiendo los principios basados en la cualificacion del personal administrativo

mision y visién de la UPEC y el desarrollo

del talento humano como apoyo a las 0

actividades académicas y administrativas
de la institucion.

DIRECCION Fortalecemiento de la gestién institucional [Porcentaje de ajuste y mejora de los
ADMINISTRATIVA siguiendo los principios basados en la procesos y procedimientos existentes de

misién y vision de la UPEC y el desarrollo  |la unidad.

del talento humano como apoyo a las 0

actividades académicas y administrativas
de la institucion.




POLITECNICA

DEL CARCHI
. L " Meta . . P p—— P - "
Unidad Objetivos Indicador e Enlace al sistema de gestion de planificacién para de los y metas por pi o niveles
cuantificable

DIRECCION Fortalecemiento de la gestion institucional |Porcentaje de disefio del Plan Mejora de https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
ADMINISTRATIVA siguiendo los principios basados en la la Direccién Administrativa

mision y visién de la UPEC y el desarrollo

del talento humano como apoyo a las 0

actividades académicas y administrativas
de la institucion.

DIRECCION Fortalecemiento de la gestion institucional |Porcentaje de levantamiento de nuevos : ia. .edu.ec/i i ici ificacion_Institucional
ADMINISTRATIVA siguiendo los principios basados en la procesos y procedimientos de la unidad.
misién y vision de la UPEC y el desarrollo
del talento humano como apoyo a las 0
actividades académicas y administrativas
de la institucion.
DIRECCION Fortalecemiento de la gesti6n institucional [Numero de informes de seguimiento a la
ADMINISTRATIVA siguiendo los principios basados en la Jefatura de Servicios
misién y vision de la UPEC y el desarrollo
del talento humano como apoyo a las 0
actividades académicas y administrativas
de la institucion.
DIRECCION DE Fortalecer la formacion integral de la Porcentaje de disefio del plan de mejora : ia. .edu.ec/i ies/Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional
BIENESTAR comunidad universitaria, mediante la de la Direccion de Bienestar
UNIVERSITARIO ejecucion de programas preventivos de Universitario.
indole social, psicoldgico, salud, becas y 0
ayudas econémicas, que promuevan la
calldad de vida, un amblente adecuado de
DIRECCION DE Fortalecer la formamon |ntegra| de Ia Numero de contratos de servicio de
BIENESTAR comunidad universitaria, mediante la recoleccion de desechos infecciosos.
UNIVERSITARIO ejecucion de programas preventivos de
indole social, psicolégico, salud, becas y 0
ayudas econémicas, que promuevan la
calldad de vida, un ambleme adecuado de
DIRECCION DE Fortalecer la formauon integral de Ia Porcentaje de disefio del programa de : ia. .edu.ec/i i ici Cuentas/Planificacion_Institucional
BIENESTAR comunidad universitaria, mediante la orientacion vocacional y profesional.
UNIVERSITARIO ejecucion de programas preventivos de
indole social, psicoldgico, salud, becas y 0
ayudas econdmicas, que promuevan la
calldad de V|da un amblente adecuado de
DIRECCION DE Fortalecer Ia formamon mtegral de la Porcentaje de seguimiento a la
BIENESTAR comunidad universitaria, mediante la implementacién del Plan Institucional de
UNIVERSITARIO ejecucion de programas preventivos de Igualdad.
indole social, psicolégico, salud, becas y 0

ayudas econémicas, que promuevan la
calldad de vida, un amblenle adecuado de

DIRECCION DE Coordmar de forma efectiva las actlwdades Porcentaje de disefio del plan de
CENTROS ACADEMICOS |que desarrollan los centros académicosy ~ |mejoras.

tributan a la formacién profesional e integral
de los estudiantes, comunidad universitaria 0
y sociedad en general, aplicando procesos
de aseguramlento de la calidad y practicas

DIRECCION DE Conmbulr en Ios procesos de calidad de la |Porcentaje de actualizacién del Plan de
INFRAESTRUCTURA UPEC, a travez del fortalecimiento, Mantenimiento de las edificaciones del

FISICA Y planificacién, supervisién, mantenimiento y [Campus Universitario y Unidades
MANTENIMIENTO consecucion de fondos para la construccién | Experimentales. 0

de obras de Infraestructura Fisica
necesanas a fin de que respondan a las

et ok o




DEL CARCHI

Met:
Unidad Objetivos Indicador .e.a Enlace al sistema de gestién de planificacién para verifit de los indicad y metas por pi o niveles
cuantificable
DIRECCION DE Contribuir en los procesos de calidad de la [Porcentaje de actualizacién del Plan https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
INFRAESTRUCTURA UPEC, a travez del fortalecimiento, Maestro de Infraestructura y

FiSICAY planificacién, supervisiéon, mantenimiento y |equipamiento del Campus Universitario
MANTENIMIENTO consecucion de fondos para la construccién |y Unidades Experimentales. 0
de obras de Infraestructura Fisica
necesarias, a fin de que respondan a las
DIRECCION DE Contribuir en los procesos de calidad de la |Porcentaje de disefio del Plan de Mejora Institucional
INFRAESTRUCTURA UPEC, a travez del fortalecimiento, de la Direccion de Infraestructura Fisica
FISICA Y planificacién, supervisién, mantenimiento y |y Mantenimiento
MANTENIMIENTO consecucion de fondos para la construccién 0
de obras de Infraestructura Fisica
necesarias, a fin de que respondan a las
DIRECCION DE Vincular pertinente entre los dominios Porcentaje de disefio del plan de mejora
INVESTIGACION académicos institucionales y las lineas de |de la Direccién de Investigacion.
investigacion
0
DIRECCION DE Vincular pertinente entre los dominios Porcentaje de disefio e implementacién Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
INVESTIGACION académicos institucionales y las lineas de |del Plan de Investigacién e Innovacion.
investigacion
0
DIRECCION DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de acceso a bibliotecas
POSTGRADO sustantivas del Centro de Posgrado, virtuales, repositorios digitales y bases
investigacion, vinculacién con la sociedad, |de datos de investigacion de alto
docencia y gestion, aplicado procesos de  |impacto, por programa. 0
asegurammiento de la calidad y précticas
de sostenibilidad.
DIRECCION DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de disefio del plan de Cuentas/Planificacion_Institucional
POSTGRADO sustantivas del Centro de Posgrado, desarrollo y capacitacion del cuerpo
investigacion, vinculacién con la sociedad, |académico.
docencia y gestion, aplicado procesos de 0
asegurammiento de la calidad y précticas
de sostenibilidad.
DIRECCION DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de disefio del plan de
POSTGRADO sustantivas del Centro de Posgrado, mejoras por programa.
investigacion, vinculacién con la sociedad,
docencia y gestion, aplicado procesos de 0
asegurammiento de la calidad y précticas
de sostenibilidad.
DIRECCION DE Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje de implementacion de
POSTGRADO sustantivas del Centro de Posgrado, procedimientos que permitan la
investigacion, vinculacion con la sociedad, |evaluacion periédica del impacto de los
docencia y gestion, aplicado procesos de programas, de su mision, vision y 0
asegurammiento de la calidad y practicas  |objetivos, asi como también el andlisis
de sostenibilidad. de las necesidades del contexto laboral,
DIRECCION DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de levantamiento e
POSTGRADO sustantivas del Centro de Posgrado, implementacion de nuevos procesos
investigacion, vinculacién con la sociedad, [que se desarrollan en la direccién o

docencia y gestion, aplicado procesos de
asegurammiento de la calidad y précticas
de sostenibilidad.




DEL CARCHI

Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestion de planificacién para verifi de los indicad y metas por pi o niveles
cuantificable

DIRECCION DE Brindar servicios informéticos para Porcentaje de creacion, habilitaciéon de https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf

TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacién y cuentas de usuario de plataformas

INFORMACION Y automatizacién de procesos administrativos [tecnoldgicas.

COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base 0
firme para la consecucion de los objetivos
institucionales .

DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de cumplimiento de Institucional

TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y actividades de disefio y creacién de

INFORMACION Y automatizacién de procesos administrativos |sitios y subsitios web.

COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base 0
firme para la consecucién de los objetivos
institucionales .

DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de cumplimiento del

TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y funcionamiento y operatividad del

INFORMACION Y automatizacién de procesos administrativos |sistema informatico integrado.

COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base 0
firme para la consecucion de los objetivos
institucionales .

DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de disefio del plan de mejora Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.

TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y de Direccién de TIC

INFORMACION Y automatizacion de procesos administrativos

COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base 0
firme para la consecucién de los objetivos
institucionales .

DIRECCION DE Brindar servicios informaticos para Porcentaje de implementacién del plan

TECNOLOGIAS DE LA satisfacer necesidades de informacion y de mejora de Direccién de TIC

INFORMACION Y automatizacién de procesos administrativos

COMUNICACION y académicos convirtiendose en una base 0
firme para la consecucién de los objetivos
institucionales .

DIRECCION DE Fortalecer los procesos de vinculacién con |Porcentaje de disefio del plan de mejora Cuentas/Planificacion_Institucional

VINCULACION CON LA la sociedad mediante la aplicacion de un de la Direccion de Vinculacion con la

SOCIEDAD modelo de gestion de calidad para generar [Sociedad.
resultados que aporten a contribuir con el 0
desarrollo de la sociedad.

DIRECCION DE Fortalecer los procesos de vinculacién con [Porcentaje de disefio del Plan de

VINCULACION CON LA |la sociedad mediante la aplicacion de un vinculacién con la sociedad.

SOCIEDAD modelo de gestién de calidad para generar
resultados que aporten a contribuir con el 0
desarrollo de la sociedad.

DIRECCION DE Fortalecer los procesos de vinculacion con [NUmero de proyectos de vinculacion

VINCULACION CON LA la sociedad mediante la aplicacion de un desarrollados a partir de resultados

SOCIEDAD modelo de gestion de calidad para generar |obtenidos de actividades o proyectos
resultados que aporten a contribuir con el |de docencia. 0
desarrollo de la sociedad.

DIRECCION DE Fortalecer los procesos de vinculacién con [Numero de proyectos de vinculacién

VINCULACION CON LA |la sociedad mediante la aplicacion de un desarrollados a partir de resultados

SOCIEDAD modelo de gestion de calidad para generar |obtenidos de actividades o proyectos de
resultados que aporten a contribuir con el |investigacion. 0
desarrollo de la sociedad.




DEL CARCHI

Unidad

Objetivos

Indicador

Meta
cuantificable

Enlace al sistema de gestion de planificacién para

o niveles

y metas

DIRECCION DE
VINCULACION CON LA
SOCIEDAD

Fortalecer los procesos de vinculacién con
la sociedad mediante la aplicaciéon de un
modelo de gestion de calidad para generar

Numero de proyectos de vinculacién con
la sociedad, cuyos resultados se utilizan

en actividades o proyectos de

de

Institucional 1.POI_2023.pdf

resultados que aporten a contribuir con el |investigacion. 0
desarrollo de la sociedad.
DIRECCION FINANCIERA |Gestionar, administrar, priorizar, proveery [Porcentaje de elaboracién de la Institucional
optimizar los recursos econémicos y proforma presupuestaria institucional
materiales en forma oportuna, efectiva, 2024.
eficaz y eficiente como apoyo al 0
cumplimiento de los objetivos y funciones
institucionales
DIRECCION FINANCIERA |Gestionar, administrar, priorizar, proveery [Porcentaje de presupuesto institucional
optimizar los recursos econémicos y correspondiente a autogestion.
materiales en forma oportuna, efectiva,
eficaz y eficiente como apoyo al 0
cumplimiento de los objetivos y funciones
institucionales
DIRECCION FINANCIERA |Gestionar, administrar, priorizar, proveery [Namero de reportes de cumplimiento de Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
optimizar los recursos econémicos y avances del POA y de la ejecucién
materiales en forma oportuna, efectiva, presupuestaria de la Jefatura de
eficaz y eficiente como apoyo al Bodega. 0
cumplimiento de los objetivos y funciones
institucionales
BIBLIOTECA Asegurar la calidad de los servicios de la  [Porcentaje de actualizacion de recursos
biblioteca general institucional. bibliogréficos, fisicos, digitales,
electrénicos y bases de datos en
coherencia con la oferta académica, 0
campos especificos del conocimiento y
asignaturas.
BIBLIOTECA Asegurar la calidad de los servicios de la  [Porcentaje de disefio del plan de mejora Cuentas/Planificacion_Institucional
biblioteca general institucional. de la Biblioteca Luciano Coral.
0
BIBLIOTECA Asegurar la calidad de los servicios de la  [Porcentaje de infraestructura
biblioteca general institucional. bibliotecaria que cumple con los
estandares movilidad y accesibilidad al
acervo bibliografico fisico y digital en el 0
marco de los principios de igualdad de
oportunidades y no discriminacién.
BODEGA Contribuir a la gestion eficiente y uso Porcentaje de cumplimiento del Plan
sostenible de los activos fijos, bienes de Operativo Anual de la unidad.
control y existencias para el fortalecimiento
institucional 0
BODEGA Contribuir a la gestién eficiente y uso Porcentaje de disefio del plan de mejora
sostenible de los activos fijos, bienes de de la Jefatura de Bodega.
control y existencias para el fortalecimiento o

institucional




DEL CARCHI

Unidad Objetivos Indicador M.e.ta Enlace al sistema de gestion de planificacién para verifi de los indicad y metas por pi o niveles
cuantificable
BODEGA Contribuir a la gestion eficiente y uso Porcentaje de cumplimiento de https://transparencia.upec.edu.ec/images/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POI 2023.pdf
sostenible de los activos fijos, bienes de constatacion fisica de los bienes de
control y existencias para el fortalecimiento |control y activos fijos de la universidad.
institucional 0
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de planificaciones Institucional
ADMINISTRACION DE sustantivas de la Carrera, Investigacion, curriculares disponibles de forma
EMPRESAS REDISENO  [Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |permanente para estudiantes y
procesos de aseguramiento de la calidad y [profesores de la carrera. 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Namero de evaluaciones de los
ADMINISTRACION DE sustantivas de la Carrera, Investigacion, indicadores de acreditacion de Carrera.
EMPRESAS REDISENO  |Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de ajuste y mejora de los Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
ADMINISTRACION DE sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos existentes de
EMPRESAS REDISENO  [Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |la unidad.
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de disefio del plan de
ADMINISTRACION DE sustantivas de la Carrera, Investigacion, mejoras de la Carrera.
EMPRESAS REDISENO |Vinculacién, Docencia y Gestion aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de levantamiento de nuevos Cuentas/Planificacion_Institucional
ADMINISTRACION DE sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos de la unidad.
EMPRESAS REDISENO [Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje disefio del Plan Operativo de
ADMINISTRACION DE sustantivas de la Carrera, Investigacion, la carrera 2024.
EMPRESAS REDISENO |Vinculacién, Docencia y Gestion aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer las areas sustantivas de la Porcentaje de planificaciones
ADMINISTRACION Carrera, Investigacion, Vinculacion, curriculares disponibles de forma
PUBLICA REDISENO Docencia y Gestion aplicando procesos de [permanente para estudiantes y
aseguramiento de la calidad y practicas de |profesores de la carrera. 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer las areas sustantivas de la Nuamero de evaluaciones de los
ADMINISTRACION Carrera, Investigacion, Vinculacion, indicadores de acreditacion de Carrera.
PUBLICA REDISENO Docencia y Gestién aplicando procesos de o

aseguramiento de la calidad y practicas de
sostenibilidad.
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CARRERA DE
ADMINISTRACION
PUBLICA REDISENO

Fortalecer las areas sustantivas de la
Carrera, Investigacion, Vinculacién,
Docencia y Gestién aplicando procesos de

Porcentaje de ajuste y mejora de los
procesos y procedimientos existentes de
la unidad.
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aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer las areas sustantivas de la Porcentaje de disefio del plan de Institucional
ADMINISTRACION Carrera, Investigacion, Vinculacion, mejoras de la Carrera.
PUBLICA REDISENO Docencia y Gestién aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer las areas sustantivas de la Porcentaje de levantamiento de nuevos
ADMINISTRACION Carrera, Investigacion, Vinculacién, procesos y procedimientos de la unidad.
PUBLICA REDISENO Docencia y Gestién aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer las areas sustantivas de la Porcentaje disefio del Plan Operativo de Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
ADMINISTRACION Carrera, Investigacion, Vinculacion, la carrera 2024.
PUBLICA REDISENO Docencia y Gestién aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer las funciones sustantivas de la  [Porcentaje de planificaciones
AGROPECUARIA Carrera, Investigacion, Vinculacién, curriculares disponibles de forma
REDISENO Docencia y Gestion aplicando procesos de [permanente para estudiantes y
aseguramiento de la calidad y practicas de |profesores de la carrera. 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer las funciones sustantivas de la  |Numero de evaluaciones de los Cuentas/Planificacion_Institucional
AGROPECUARIA Carrera, Investigacion, Vinculacion, indicadores de acreditacién de Carrera.
REDISENO Docencia y Gestion aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer las funciones sustantivas de la  [Porcentaje de ajuste y mejora de los
AGROPECUARIA Carrera, Investigacion, Vinculacion, procesos y procedimientos existentes de
REDISENO Docencia y Gestion aplicando procesos de |la unidad.
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer las funciones sustantivas de la  |Porcentaje de disefio del plan de
AGROPECUARIA Carrera, Investigacion, Vinculacion, mejoras de la Carrera.
REDISENO Docencia y Gestion aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer las funciones sustantivas de la  |Porcentaje de levantamiento de nuevos
AGROPECUARIA Carrera, Investigacion, Vinculacion, procesos y procedimientos de la unidad.
REDISENO Docencia y Gestién aplicando procesos de o

aseguramiento de la calidad y practicas de
sostenibilidad.
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AGROPECUARIA Carrera, Investigacion, Vinculacién, la carrera 2024.
REDISENO Docencia y Gestién aplicando procesos de
aseguramiento de la calidad y practicas de 0
sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de planificaciones Institucional
ALIMENTOS REDISENO |sustantivas de la Carrera, Investigacion, curriculares disponibles de forma
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |permanente para estudiantes y
procesos de aseguramiento de la calidad y [profesores de la carrera. 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Namero de evaluaciones de los
ALIMENTOS REDISENO [sustantivas de la Carrera, Investigacion, indicadores de acreditacion de Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de ajuste y mejora de los Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
ALIMENTOS REDISENO |sustantivas de la Carrera, Investigacién, procesos y procedimientos existentes de
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |la unidad.
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de disefio del plan de
ALIMENTOS REDISENO [sustantivas de la Carrera, Investigacion, mejoras de la Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de levantamiento de nuevos Cuentas/Planificacion_Institucional
ALIMENTOS REDISENO |sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos de la unidad.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje disefio del Plan Operativo de
ALIMENTOS REDISENO |sustantivas de la Carrera, Investigacion, la carrera 2024.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE CIENCIAS |Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje de planificaciones
DE LA ACTIVIDAD FISICA [sustantivas de la Carrera, Investigacion, curriculares disponibles de forma
Y EL DEPORTE Vinculacién, Docencia y Gestion aplicando |permanente para estudiantes y
procesos de aseguramiento de la calidad y |profesores de la carrera. 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE CIENCIAS |Fortalecer la articulacion de las areas Nuamero de evaluaciones de los
DE LA ACTIVIDAD FISICA [sustantivas de la Carrera, Investigacion, indicadores de acreditacion de Carrera.
Y EL DEPORTE Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando o

procesos de aseguramiento de la calidad y
précticas de sostenibilidad.
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CARRERA DE CIENCIAS
DE LA ACTIVIDAD FiSICA
Y EL DEPORTE

Fortalecer la articulacién de las areas
sustantivas de la Carrera, Investigacion,
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando

Porcentaje de disefio del plan de
mejoras de la Carrera.
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procesos de aseguramiento de la calidad y 0
préacticas de sostenibilidad.
CARRERA DE CIENCIAS |Fortalecer la articulacion de las &reas Porcentaje de levantamiento de nuevos es/stories/Rendicion Institucional
DE LA ACTIVIDAD FiSICA [sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos de la unidad.
Y EL DEPORTE Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE CIENCIAS |Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje disefio del Plan Operativo de
DE LA ACTIVIDAD FISICA [sustantivas de la Carrera, Investigacion, la carrera 2024.
Y EL DEPORTE Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de planificaciones es/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
COMERCIO EXTERIOR sustantivas de la Carrera, Investigacion, curriculares disponibles de forma
REDISENO Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |permanente para estudiantes y
procesos de aseguramiento de la calidad y [profesores de la carrera. 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Namero de evaluaciones de los
COMERCIO EXTERIOR sustantivas de la Carrera, Investigacion, indicadores de acreditacion de Carrera.
REDISENO Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de ajuste y mejora de los de_Cuentas/Planificacion_Institucional
COMERCIO EXTERIOR |sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos existentes de
REDISENO Vinculacién, Docencia y Gestion aplicando |la unidad.
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de disefio del plan de
COMERCIO EXTERIOR sustantivas de la Carrera, Investigacion, mejoras de la Carrera.
REDISENO Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje de levantamiento de nuevos
COMERCIO EXTERIOR [sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos de la unidad.
REDISENO Vinculacién, Docencia y Gestion aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje disefio del Plan Operativo de
COMERCIO EXTERIOR sustantivas de la Carrera, Investigacion, la carrera 2024.
REDISENO Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando o

procesos de aseguramiento de la calidad y
précticas de sostenibilidad.
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CARRERA DE
COMPUTACION

Fortalecer la articulacién de las areas
sustantivas de la Carrera, Investigacion,
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando

Porcentaje de planificaciones
curriculares disponibles de forma
permanente para estudiantes y
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procesos de aseguramiento de la calidad y |profesores de la carrera. 0
préacticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de los estudiantes de la Institucional
COMPUTACION sustantivas de la Carrera, Investigacion, carrera que cumplen con el proceso de
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |précticas pre profesionales en plazos
procesos de aseguramiento de la calidad y [establecido. 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Namero de evaluaciones de los
COMPUTACION sustantivas de la Carrera, Investigacion, indicadores de acreditacion de Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de ajuste y mejora de los Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
COMPUTACION sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos existentes de
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |la unidad.
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de disefio del plan de
COMPUTACION sustantivas de la Carrera, Investigacion, mejoras de la Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de levantamiento de nuevos Cuentas/Planificacion_Institucional
COMPUTACION sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos de la unidad.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje disefio del Plan Operativo de
COMPUTACION sustantivas de la Carrera, Investigacion, la carrera 2024.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje de planificaciones
CONTABILIDAD Y sustantivas de la Carrera, Investigacion, curriculares disponibles de forma
AUDITORIA Vinculacién, Docencia y Gestion aplicando |permanente para estudiantes y
procesos de aseguramiento de la calidad y |profesores de la carrera. 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Nuamero de evaluaciones de los
CONTABILIDAD Y sustantivas de la Carrera, Investigacion, indicadores de acreditacion de Carrera.
AUDITORIA Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando o

procesos de aseguramiento de la calidad y
précticas de sostenibilidad.
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CONTABILIDAD Y sustantivas de la Carrera, Investigacion, mejoras de la Carrera.
AUDITORIA Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
préacticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de levantamiento de nuevos Institucional
CONTABILIDAD Y sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos de la unidad.
AUDITORIA Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje disefio del Plan Estratégico
CONTABILIDAD Y sustantivas de la Carrera, Investigacion, de la Carrera.
AUDITORIA Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje disefio del Plan Operativo de Rendicion Cuentas/Planificacion_Institucional 2023.
CONTABILIDAD Y sustantivas de la Carrera, Investigacion, la carrera 2024.
AUDITORIA Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de planificaciones
EDUCACION BASICA sustantivas de la Carrera, Investigacion, curriculares disponibles de forma
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |permanente para estudiantes y
procesos de aseguramiento de la calidad y [profesores de la carrera. 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Nimero de evaluaciones de los Cuentas/Planificacion_Institucional
EDUCACION BASICA sustantivas de la Carrera, Investigacion, indicadores de acreditacién de Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de ajuste y mejora de los
EDUCACION BASICA sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos existentes de
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |la unidad.
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacion de las areas Porcentaje de disefio del plan de
EDUCACION BASICA sustantivas de la Carrera, Investigacion, mejoras de la Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestion aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de levantamiento de nuevos
EDUCACION BASICA sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos de la unidad.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando o

procesos de aseguramiento de la calidad y
précticas de sostenibilidad.
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CARRERA DE
EDUCACION BASICA

Fortalecer la articulacién de las areas
sustantivas de la Carrera, Investigacion,
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando

Porcentaje disefio del Plan Operativo de
la carrera 2024.
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procesos de aseguramiento de la calidad y 0
préacticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de planificaciones
EDUCACION INICIAL sustantivas de la Carrera, Investigacion, curriculares disponibles de forma
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando |permanente para estudiantes y
procesos de aseguramiento de la calidad y [profesores de la carrera. 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Namero de evaluaciones de los
EDUCACION INICIAL sustantivas de la Carrera, Investigacion, indicadores de acreditacion de Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
practicas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de disefio del plan de es/stories/Rendicion_de Cuentas/Planificacion_Institucional/POI/1.POIl _2023.
EDUCACION INICIAL sustantivas de la Carrera, Investigacion, mejoras de la Carrera.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando
procesos de aseguramiento de la calidad y 0
précticas de sostenibilidad.
CARRERA DE Fortalecer la articulacién de las areas Porcentaje de levantamiento de nuevos
EDUCACION INICIAL sustantivas de la Carrera, Investigacion, procesos y procedimientos de la unidad.
Vinculacién, Docencia y Gestién aplicando o

procesos de aseguramiento de la calidad y
précticas de sostenibilidad.
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UPEC‘ DEL CARCHI
Institucion Nombre de la Entidad
Descripcion Metas y Objetivos
Nombre del campo Descripcion del campo
Unidad Divisiones o secciones funcionales de la entidad

Resultados especificos que la entidad busca lograr en un periodo

Objetivos
) determinado

Indicador Medida utilizada para evaluar la gestion

Porcentaje de cumplimiento de las actividades segun el drea o

Meta cuantificable .
unidad

Enlace al sistema de gestidn de planificacion para
verificacion de los indicadores y metas cuantificables
por procesos o niveles

Enlace al sistema de gestion de planificacién para verificacién de
los indicadores y metas cuantificables por procesos o niveles




