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IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD



MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0

 COMITÉS REGIONALES CONSULTIVOS DE LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR

NO 0

OTROS SI 1 http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=1274&Itemid=437

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

SI http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=1274&Itemid=437

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=1274&Itemid=437

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES SI

1.- Mediante resolución Nº 141-CSUP-2011 
expide las Políticas y Prácticas de Acción 
Afirmativa, en las que se contempla. 
Respeto y atención a los procesos de 
ingreso a la institución de estudiantes, 
docentes, empleados y trabajadores, 
considerando la equidad de género, 
condición social, etnia y otras que no 
impliquen violación a los derechos 
humanos. 
2.- El Consejo Superior Universitario 
Politécnico emitió el Reglamento para 
garantizar la participación equitativa de 
mujeres y grupos excluidos históricamente. 
Norma jurídica que fuera aprobada el 19 de 
diciembre del 2013, mediante la expedición 
de la resolución No. 248-CSUP-2013.

Una universidad de puertas abiertas 
donde todo quien tenga deseo de 
superación puede ingresar.     
Estudiantes indígenas tanto de 
Ecuador como de Colombia, 
estudiantes afro-ecuatorianos que 
han estudiado y estudian en esta 
universidad.
En el caso de empleados, 
trabajadores y docentes la UPEC 
asigna 5 puntos adicionales en los 
concursos a las personas que se 
encuentran dentro de los grupos de 
atención prioritaria.

Se garantiza la igualdad real en el 
acceso al servicio de educación 
superior de calidad a todas las 
personas de los diferentes grupos 
étnicos, religiosos, políticos, 
culturales.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI

Mediante resolución Nº 141-CSUP-2011 
expide las Políticas y Prácticas de Acción 
Afirmativa, en la que se contempla en el 
numeral 7 La UPEC proporciona a todos 
sus estudiantes, docentes, administrativos y 
particulares, basados en el respeto de las 
diferencias individuales y en los principios 
de equidad y justicia.

Ingreso y graduación de 
estudiantes de edades que oscilan 
entre los 30 y 50 años de edad.

Se garantiza el acceso a la educación 
superior sin límite de edad.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES SI

Mediante resolución Nº 141-CSUP-2011 
expide las Políticas y Prácticas de Acción 
Afirmativa, en las que se contempla. 
Respeto y atención a los procesos de 
ingreso a la institución de estudiantes, 
docentes, empleados y trabajadores, la 
Universidad coadyuva al mejoramiento de 
la calidad de vida de las personas con 
discapacidad, grupos étnicos, equidad de 
género, movilidad humana entre otros.

Personas con discapacidad física 
con fácil accesibilidad a las 
diferentes dependencias de la 
UPEC.              
Baños apropiados para el uso de 
personas con discapacidad.
Puntos de biblioteca virtual 
apropiados para personas con 
discapacidad.

Se garantiza el acceso a la educación 
superior a todas las perosnas con 
discapacidad; brindando 
infraestructura adecuada para cada 
condición.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI

Mediante resolución Nº 141-CSUP-2011 
expide las Políticas y Prácticas de Acción 
Afirmativa, en las que se contempla. 
Respeto y atención a los procesos de 
ingreso a la institución de estudiantes, 
docentes, empleados y trabajadores, la 
Universidad coadyuva al mejoramiento de 
la calidad de vida de las personas con 
discapacidad, grupos étnicos, equidad de 
género, movilidad humana entre otros. 2.- 
El Consejo Superior Universitario 
Politécnico emitió el Reglamento para 
garantizar la participación equitativa de 
mujeres y grupos excluidos históricamente. 
Norma jurídica que fuera aprobada el 19 de 
diciembre del 2013, mediante la expedición 
de la resolución No. 248-CSUP-2013.

Esta es una universidad de puertas 
abiertas donde mayoritariamente se 
han matriculado mujeres contando 
con el 58.87% de mujeres 
estudiantes.

Se efectiviza las políticas de igualdad 
de género mediante la representación 
de mujeres como representantes al 
Consejo Superior Universitario 
Politécno, autoridades, directoras 
académicas, directoras 
departamentales.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA SI

Mediante resolución Nº 141-CSUP-2011 
expide las Políticas y Prácticas de Acción 
Afirmativa, en las que se contempla. 
Respeto y atención a los procesos de 
ingreso a la institución de estudiantes, 
docentes, empleados y trabajadores, la 
Universidad coadyuva al mejoramiento de 
la calidad de vida de las personas con 
discapacidad, grupos étnicos, equidad de 
género, movilidad humana entre otros. 2.- 
El Consejo Superior Universitario 
Politécnico emitió el Reglamento para 
garantizar la participación equitativa de 
mujeres y grupos excluidos históricamente. 
Norma jurídica que fuera aprobada el 19 de 
diciembre del 2013, mediante la expedición 
de la resolución No. 248-CSUP-2013.

Han ingresado a la UPEC:
65 estudiantes con Visa Mercosur.
12 estudiantes refugiados.
27 estudiantes residentes

Se efectiviza el derecho a la 
educación superior para personas de 
otros países,   ampliando    las    
modalidades    
educativas, vinculando   las    
condiciones    de    acceso  de 
acuerdo a las realidades de la 
movilidad humana.



Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

22/02/2018 249
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLOS INDIGENA AFROECUATORIANO

150 99 0 0 245 0 1 3

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS A LA CIUDADANÍA
SI FORO CIUDADANO DE RENDICIÓN DE CUENTAS, 

REALIZADO ANTE LA SOCIEDAD.
http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1274&Itemid=437

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI 22 DE FEBRERO DE 2018, A PARTIR DE LAS 15H00. http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1274&Itemid=437

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS:

SI EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO 
POLITÉCNICO ENCARGA EL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA COMISIÓN DE 
PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL.

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1274&Itemid=437

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI LA COMISIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO 
INSTITUCIONAL DISEÑÓ LA PROPUESTA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS, LA CUAL FUE APROBADA 
POR EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO 
POLITÉCNICO. 

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1274&Itemid=437

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI SE HA REALIZADO LA EVALUACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO 
INSTITUCIONAL 2017 Y DEL PLAN DE DESARROLLO 
Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 2015-2020.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=1016&Itemid=326

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO 
INSTITUCIONAL COORDINÓ LA SOLICITUD DE 
INFORMACIÓN A TODOS LOS DEPARTAMENTOS DE 
LA UNIVERSIDAD, CON LO QUE SE PROCEDIÓ A 
COMPLETAR LA INFORMACIÓN DEL FORMULARIO. 

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1274&Itemid=437

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI EN ESTE PROCESO PARTICIPARON TODOS LOS 
DEPARTAMENTOS DE LA INSTITUCIÓN, DESDE LAS 
DISTINTAS ÁREAS DE GESTIÓN. 

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1274&Itemid=437

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI EL FORMULARIO HA SIDO ANALIZADO EN SESIÓN 
ORDINARIA DE LA COMISIÓN DE PLANIFICACIÓN Y 
DESARROLLO INSTITUCIONAL. 

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1274&Itemid=437

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI EL INFORME HA SIDO DIFUNDIDO A TRAVÉS DEL 
FORO CIUDADANO DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1274&Itemid=437

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

SI SE PLANIFICÓ DESARROLLAR EL “FORO 
CIUDADANO DE RENDICIÓN DE CUENTAS”.

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1274&Itemid=437

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

SI LAS OBSERVACIONES HAN SIDO INCORPORADAS 
EN EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1274&Itemid=437

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI SE ENTREGA EL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO DEL 
INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL EL DÍA 
MIÉRCOLES 20 DE MARZO DE 2018.

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1274&Itemid=437

DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDOS
:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0

OTROS NO 0

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR:



OBLIGACIONES PONGA SI O 
NO ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESULTADOS

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS SI

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS1.- EL MARTES 11 
DE JULIO DE 2017 SE PUBLICÓ LA CONVOCATORIA A 
ELECCIONES PARA ELEGIR AL REPRESENTANTE 
PRINCIPAL Y ALTERNO DEL ESTUDIANTE, Y DEL 
EMPLEADO Y TRABAJADOR DE LA UPEC QUE 
PARTICIPARON EN EL PROCESO DE ELECCIÓN DE LOS 
DELEGADOS A LA ASAMBLEA DEL SISTEMA DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR DEL ECUADOR (ASESEC), 
PERÍODO 2017-2019.  2.- DEL MIÉRCOLES 12 AL 
VIERNES 14 DE JULIO DE 2017 SE RECEPTARON EN LA 
SECRETARÍA GENERAL DE LA UPEC LAS 
INSCRIPCIONES DE CANDIDATURAS.   3.- EL LUNES 17 
DE JULIO SE PONE EN CONOCIMIENTO DE COMUNICA A 
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DE LA UPEC LA 
NÓMINA DE LOS CANDIDATOS INSCRITOS A 
DELEGADOS DE: ESTUDIANTES, Y DE EMPLEADOS Y 
TRABAJADORES DE LA UPEC QUE INTEGRARÁN LOS 
COLEGIOS ELECTORALES PARA LA CONFORMACIÓN 
DE LA ASAMBLEA DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR DEL ECUADOR (ASESEC); SIN QUE SE 
HAYAN PRESENTADO IMPUGNACIONES.  4.- EL LUNES 
31 DE JULIO DE 2017, CONFORME A LO ESTABLECIDO 
EN EL CALENDARIO ELECTORAL, SE DESARROLLÓ EL 
PROCESO DE ELECCIONES, DE ACUERDO A LA 
PROGRAMACIÓN DETERMINADA.

1.- EL TRIBUNAL ELECTORAL, UNA VEZ 
FINALIZADO EL PROCESO ELECTORAL Y 
ESCRUTINIO, EN USO DE SUS FACULTADES 
ESTATUTARIAS Y REGLAMENTARIAS 
DECLARÓ GANADORES AL BINOMIO 
CONFORMADO POR: SRTA. KATTY SOLEDAD 
CHAMORRO RODRÍGUEZ (PRINCIPAL), Y SR. 
DIEGO JAVIER VIZCAÍNO GOYES (ALTERNO), 
CON EL 77,14% DE LOS VOTOS; Y, EL 
BINOMIO CONFORMADO POR: SR. NELSON 
EDUARDO CASTILLO PANTOJA (PRINCIPAL), 
Y MSC. SANDRA SABINA HUALPA MORÁN 
(ALTERNA), CON EL 95,37% DE LOS VOTOS. 
2.- EN SESIÓN DEL CONSEJO SUPERIOR 
UNIVERSITARIO POLITÉCNICO DE LA UPEC, 
CELEBRADA EL MIÉRCOLES 9 DE AGOSTO 
DE 2017 SE PROCEDIÓ A LA POSESIÓN DE 
LOS REPRESENTANTES DE LOS 
ESTUDIANTES (SRTA. KATTY SOLEDAD 
CHAMORRO RODRÍGUEZ Y SR. DIEGO 
JAVIER VIZCAÍNO GOYES) ASÍ COMO A LOS 
REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS Y 
TRABAJADORES (SR. NELSON EDUARDO 
CASTILLO PANTOJA Y MSC. SANDRA SABINA 
HUALPA MORÁN) QUIENES QUE 
INTEGRARÁN LOS COLEGIOS ELECTORALES 
PARA LA CONFORMACIÓN DE LA ASESEC, 
PERÍODO 2017-2019

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

DAR SEGUIMIENTO, DIFUNDIR Y 
REPLICAR LAS INVESTIGACIONES 
REALIZADAS EN LA UPEC EN LAS 
COMUNIDADES RURALES DE LA 
PROVINCIA DEL CARCHI, PARA 
FOMENTAR EL DESARROLLO DE LAS 
FAMILIAS APLICANDO LAS 
INVESTIGACIONES EN 
EMPRENDIMIENTOS. 

SI 76-100 Transferencia de conocimiento de los proyectos de 
investigación culminados  a través de proyectos de 
Vinculados con la Sociedad.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

SE DEBERÍA AMPLIAR LA VINCULACIÓN 
CON LA SOCIEDAD HACIA UNA MAYOR 
CANTIDAD DE BENEFICIARIOS DE 
PARROQUIAS TRABAJANDO EN UNA 
MAYOR COORDINACIÓN CON 
INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS 
ASENTADAS EN LA PROVINCIA.

SI 76-100 Resultados del plan de acción de Vinculación con la 
Sociedad.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

AMPLIAR LA EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 
HACIA TEMAS COMO LA EDUCACIÓN 
AMBIENTAL, RECICLAJE, MANEJO DE 
DESECHOS, USO DE NUEVAS 
TECNOLOGÍAS, ETC. QUE PERMITA 
APROVECHAR Y MEJORAR PROCESOS 
DE PRODUCCIÓN Y GENERAR NUEVAS 
ACTIVIDADES ECONÓMICAS PARA LA 
POBLACIÓN.

SI 76-100 Proyectos de Investigación:
•Modelo de Universidad Sustentable para la UPEC. 
•Estudio del uso del suero de leche.
•Implementación de sistemas silvopastoriles en agro 
ecosistemas, dedicados a la producción de leche 
bobina-fase dos.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

INCREMENTAR CAPACITACIONES 
SOBRE EL MANEJO DE RECURSOS 
FINANCIEROS, ENDEUDAMIENTO 
RESPONSABLE, USO DE DINERO 
ELECTRÓNICO Y TARJETAS DE CRÉDITO 
A LA CIUDADANÍA.

SI 76-100 Dos proyectos ejecutados sobre capacitaciones en 
recursos financieros:

•Fortalecimiento de las capacidades de los jóvenes y 
adolescentes de las comunidades rurales del cantón 
Tulcán, en emprendimiento, comercialización local e 
internacional, liderazgo y educación financiera.

•Transferencia de información para la gestión 
administrativa, financiera y logística del punto de 
venta a los comerciantes minoristas, afiliados a la 
Cámara de Comercio de Tulcán.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437



TRABAJAR EN CAPACITACIONES A LA 
POBLACIÓN, QUE PERMITAN 
APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES Y 
RECURSOS QUE TIENE LA PROVINCIA 
DEL CARCHI A FIN DE ACCEDER A 
NUEVOS MERCADOS Y MEJORAR LAS 
CONDICIONES DE VIDA.

SI 76-100 Ejecución de proyectos en capacitación a la 
población en temas de:
TRANSPORTE: 
•Desarrollo económico y social de la población con 
necesidad de protección internacional con la ayuda 
de estrategias de comercialización internacional.

TURISMO: 
•Plan de desarrollo turístico para las parroquias 
rurales de Apuela, Plaza Gutiérrez y Cuellaje del 
Cantón Cotacachi, Provincia de Imbabura, Ecuador.   
•Diseño de un sendero en ceja de montaña en la 
Parroquia Piartal Cantón Montúfar.
•Desarrollo de productos turísticos en la Parroquia 
Rural Fernández Salvador.
•Desarrollo productivo integral de la asociación de 
productores del noroccidente del Carchi 
(APRONORC) de las parroquias Chical, Maldonado y 
sus comunidades, en el entorno de la Economía 
Popular y Solidaria.
AGRICULTURA:
•Buenas prácticas de manejo productivo y 
reproductivo en ganado lechero y la estrategia de 
suplementación energética y mineral para mejorar el 
estado metabólico y la reproducción de las vacas 
Holstein en la provincia del Carchi, Ecuador.
•Fortalecimiento de la agricultura familiar en las 
parroquias Fernández Salvador y Piartal Cantón 
Montufar provincia del Carchi.
•Desarrollo productivo integral de la asociación de 
productores del noroccidente del Carchi 
(APRONORC) de las parroquias Chical, Maldonado y 
sus comunidades, en el entorno de la Economía 
Popular y Solidaria.
•Implementación de prácticas operacionales 
estandarizadas de saneamiento en plantas 
artesanales productoras de alimentos en la provincia 
del Carchi.
•Uso del suero de leche en productos lácteos.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

SE RECOMIENDA DAR MAYOR 
OPERATIVIDAD A LOS CONVENIOS 
INTERINSTITUCIONALES QUE MANTIENE 
LA UPEC, SISTEMATIZAR E INFORMAR 
PERMANENTEMENTE SOBRE EL 
TRABAJO Y LOS RESULTADOS DE LAS 
ACCIONES DE VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD. 

SI 76-100 Informe de cumplimiento de convenios específicos 
establecidos por cada uno de los proyectos de 
vinculación, finalizados a través del acta de finiquito.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

DISEÑO DE PROGRAMAS DE GRADO Y 
POSGRADO EN LA MODALIDAD 
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA.
DIVERSIFICAR LA OFERTA ACADÉMICA.

SI 76-100 PROYECTO DE CREACIÓN DE LA CARRERA DE 
EDUCACIÓN INICIAL.
PROYECTO DE CREACION DE MAESTRIA EN 
EDUCACIÓN BÁSICA.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

FORTALECER LA MOVILIDAD DOCENTE 
Y ESTUDIANTIL.

SI 76-100 DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO 
CAPACITADO DE ACUERDO AL PLAN DE 
FORMACIÓN DE TALENTO HUMANO LA UPEC 
RECIBIÓ A ESTUDIANTES Y DOCENTES DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ANTONIO JOSÉ 
CAMACHO.

PARTICIPACIÓN EN QUINTO FORO DE 
INNOVACIÓN SOCIAL Y TRANSFORMACIÓN 
PRODUCTIVA EN LA UNICUSES;  Y VISITA 
TÉCNICA DE ESTUDIANTES A UNIVERSIDAD SAN 
BUENAVENTURA, CALI-COLOMBIA 2017. 

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

FORTALECER EL DOMINIO DEL IDIOMA 
EXTRANJERO.

SI 76-100 PROGRAMAS DE SUFICIENCIA EN INGLÉS PARA 
ESTUDIANTES DE LOS PROGRAMAS DE 
MAESTRÍA.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

REACTIVAR EL PROGRAMA DE BECAS A 
ESTUDIANTES.

SI 76-100 SE LOGRÓ REACTIVAR EL PROGRAMA DE 
BECAS ESTUDIANTILES, ATENDIENDO LAS 
SOLICITUDES DE LOS ESTUDIANTES.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

INCREMENTAR LA OFERTA DE 
MAESTRÍAS: EN EDUCACIÓN Y 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN.

SI 76-100 PROYECTO DE CREACION DE MAESTRIA EN 
EDUCACIÓN BÁSICA.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

FOMENTAR EL EMPRENDIMIENTO DE 
LOS PROFESIONALES DE LA UPEC PARA 
QUE SEAN GENERADORES DE 
EMPRESA.

SI 76-100 EN EL AÑO 2017 SE IMPULSÓ LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO DE 
EMPRENDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD Y SE 
EVIDENCIA EL DESARROLLO DE UN CONCURSO 
Y SEMINARIO DE EMPRENDIMIENTO. 

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

PLANIFICAR UN PROGRAMA DE 
FORMACIÓN A BACHILLERES PARA EL 
EXAMEN DE LA SENESCYT.

SI 76-100 Capacitación a estudiantes de bachillerato de la 
Unidad Educativa "El Carmelo".

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437



LA UNIVERSIDAD DESTINA EL 6% DEL 
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PARA 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, SE 
RECOMIENDA COORDINAR CON 
ENTIDADES EXTERNAS DE 
FINANCIAMIENTO, TANTO NACIONALES 
COMO INTERNACIONALES PARA 
INCREMENTAR EL PRESUPUESTO 
INICIAL.

SI 76-100 Proyectos institucionales: 
•Calidad Microbiológica; Modelo Universidad 
Sustentable.
•Ruta de las Orquídeas.
•Servicio Informático.
•Sistemas Silvopastoril.
•Cultivo de Papa.
•Desarrollo Fronterizo. 

Proyectos Externos: 
•Manejo de la Phyophthora infestans.
•Estrategias pedagógicas.
Diagnóstico línea base de las personas privadas de 
libertad en la Provincia del Carchi.

Proyectos institucionales: 
•Calidad Microbiológica; Modelo Universidad 
Sustentable.
•Ruta de las Orquídeas.
•Servicio Informático.
•Sistemas Silvopastoril.
•Cultivo de Papa.
•Desarrollo Fronterizo. 

Proyectos Externos: 
•Manejo de la Phyophthora infestans.
•Estrategias pedagógicas.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

SE SUGIERE REALIZAR UN ESTUDIO 
DIRIGIDO A LAS PERSONAS PRIVADAS 
DE LIBERTAD, YA QUE SON UN SECTOR 
VULNERABLE EN LA SOCIEDAD, PARA 
EL MEJORAMIENTO DE SUS 
HABILIDADES Y DESTREZAS 
PERSONALES SE CONVIERTAN EN UN 
APORTE PARA LA COMUNIDAD.

SI 76-100 Diagnóstico línea base de las personas privadas de 
libertad en la Provincia del Carchi.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

LA UNIVERSIDAD DEBE APORTAR AL 
CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA DE 
ACUERDO AL PLAN NACIONAL DEL 
BUEN VIVIR VIGENTE, Y CONVERTIRSE  
EN UN APOYO TANTO PARA LA 
PROVINCIA, COMO PARA LA ZONA 1, EN 
PRO-DESARROLLO AGROINDUSTRIAL 
DE LA REGIÓN.

SI 76-100 Impulsar el trabajo de doctorantes, en los proyectos: 
•Implementación de Silvopastoriles.
• Calidad microbiológica.
•Alternativa de fertilización del cultivo de papa.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

FORTALECER Y MEJORAR LAS 
CAPACIDADES Y HABILIDADES DE LOS 
DOCENTES Y ESTUDIANTES EN EL 
ÁMBITO DE INVESTIGACIÓN, CON EL FIN 
DE ESTABLECER PROYECTOS DE 
DESARROLLO CON ALTO IMPACTO EN 
LA ZONA.

SI 76-100 Vincular el Proyecto e Investigación en la 
Implementación de Sistemas Silvopastoriles en Agro 
ecosistemas.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

DIVERSIFICAR LA OFERTA ACADÉMICA. SI 76-100 PROGRAMA DE MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA.
PROGRAMA DE MAESTRÍA EN LOGÍSTICA Y 
TRANSPORTE
PROGRAMA DE MAESTRÍA EN AGROPECUARIA.
PROGRAMA DE MAESTRÍA EN TURISMO."

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

ARTICULAR LA INVESTIGACIÓN 
FORMATIVA AL OBSERVATORIO SOCIO 
ECONÓMICO.

SI 76-100 DESARROLLO DEL PROYECTO DE 
INVETIGACIÓN "DESARROLLO  FRONTERIZO 
ECUADOR-COLOMBIA: PROVINCIA DEL CARCHI- 
DEPARTAMENTO DE NARIÑO; PERIODO DE 
ANÁLISIS 2017-2019" VINCULADO AL 
OBSERVATORIO BINACIONAL DE FRONTERA

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

CONSIDERAR LOS PAGOS DE COSTOS 
POR MAESTRÍAS EN DOS CUOTAS.

SI 76-100 RESOLUCIÓN N° 040-CSUP-2017 A TRAVÉS DE 
LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE 
POSTGRADO, Y RESOLUCIÓN N° 221.A-CSUP-
2017 A TRAVÉS DE LA CUAL SE RESUELVE QUE 
LOS PAGOS DE COLEGIATURAS SE LAS 
REALICE EN CUOTAS SEMESTRALES.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

CREACIÓN DEL CENTRO DE CIENCIAS 
EXACTAS.

SI 76-100 RESOLUCIÓN N° 132-CA-2017: A TAVÉS DE LA 
CUAL DE DISPONE AL DIRECTOR ACADÉMICO 
TRABAJE CONJUNTAMENTE CON LOS DECANOS 
DE LAS FACULTADES DE: INDUSTRIAS 
AGROPECUARIAS Y CIENCIAS AMBIENTALES Y 
FACULTAD DE COMERCIO INTERNACIONAL, 
INTEGRACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA 
EMPRESARIAL EN LA PROPUESTA PARA LA 
CREACIÓN DEL CENTRO DE CIENCIAS EXACTAS 
EL CUAL DEBERÁ TENER COMO OBJETIVO 
FUNDAMENTAL SER UNA UNIDAD ACADÉMICA 
COMPROMETIDA CON LA MISIÓN Y VISIÓN DE 
LA UNIVERSIDAD, DEDICADA A CULTIVAR Y 
FOMENTAR LAS CIENCIAS EXACTAS Y SUS 
APLICACIONES INTERDISCIPLINARIAS Y 
TECNOLÓGICAS EN LOS PLANOS DE LA 
DOCENCIA DE GRADO Y POSTGRADO, LA 
INVESTIGACIÓN, LA VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD, CONTRIBUYENDO A LA 
APROPIACIÓN SOCIAL DEL CONOCIMIENTO, 
ESTIMULANDO LAS VOCACIONES CIENTÍFICAS Y 
TECNOLÓGICAS EN LOS JÓVENES Y 
PROMOVIENDO EL ESPÍRITU CRÍTICO Y 
CREATIVO.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

 RE POTENCIALIZAR LOS 
LABORATORIOS DE LAS DIFERENTES 
FACULTADES.

SI 76-100 ADQUSICIÓN DE MATERIALES, REACTIVOS Y 
EQUIPOS PARA LOS DIFERENTES PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN.
PROCEDIMIENTOS ESPECÍFICOS DE ENSAYO: 
DETERMINACIÓN DE PH EN SUELOS.
DETERMINACIÓN DE CONDUCTIVIDAD 
ELÉCTRICA EN SUELOS, RELACIÓN 1:.2.,5 EN 
AGUA.
DETERMINACIÓN DE FÓSFORO ASIMILABLE EN 
SUELOS . MÉTODO OLSEN MODIFICADO.
DETERMINACIÓN DE K, CA, Y MG, ASIMILABLES 
EN SUELOS.
DETERMINACIÓN DE FE, CU, ZN Y MN.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

ES MUY IMPORTANTE QUE LA 
UNIVERSIDAD SIGA APOYANDO A LAS 
ESTUDIANTES QUE SON MADRES PARA 
QUE CONTINÚEN CON SU FORMACIÓN 
PROFESIONAL. 

SI 76-100 SE ATENDIERON A 102 NIÑOS EN EL CENTRO DE 
DESARROLLO INFANTIL "PEQUEÑOS SAVIOS", 
GARANTIZANDO LA CONTINUIDAD DE LAS 
MADRES ESTUDIANTES EN LA UPEC.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA 
COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN LA SOCIEDAD, 
MEDIANTE LA TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTOS QUE PERMITA EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 
CIUDADANAS, Y LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS 
QUE PROMUEVAN SU DESARROLLO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 
EJECUTADOS POR LA CARRERA 
DENTRO DE EDUCACIÓN CONTINUA, 
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO, Y; 
GESTIÓN ACADÉMICA.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN EL AÑO 2017 SE HAN 
DESARROLLADO 15 
PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD. 1 15 PROYECTOS DE 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD EJECUTADOS POR 
LA CARRERA DENTRO DE 
EDUCACIÓN CONTINUA, 
INVESTIGACIÓN Y 
DESARROLLO, Y; GESTIÓN 
ACADÉMICA.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA 
COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN LA SOCIEDAD, 
MEDIANTE LA TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTOS QUE PERMITA EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 
CIUDADANAS, Y LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS 
QUE PROMUEVAN SU DESARROLLO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE LEVANTAMIENTO DE 
LA "LÍNEA BASE EN EL CONTEXTO 
DEL DESARROLLO LOCAL Y 
REGIONAL" PARA PROYECTAR LA 
VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN EL AÑO 2017 SE HA 
LEVANTADO EL 100% DE 
LA "LÍNEA BASE EN EL 
CONTEXTO DEL 
DESARROLLO LOCAL Y 
REGIONAL".

2 100% DE LEVANTAMIENTO DE 
LA "LÍNEA BASE EN EL 
CONTEXTO DEL DESARROLLO 
LOCAL Y REGIONAL" PARA 
PROYECTAR LA VINCULACIÓN 
CON LA SOCIEDAD.

100,00 100,00

INCREMENTAR EL APOYO DE LA INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA, FORMATIVA Y SOCIAL, AL 
DESARROLLO TECNOLÓGICO Y A LA 
GENERACIÓN DE CONOCIMIENTOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIÓN 
DEL SISTEMA DE INVESTIGACIÓN 
FORMATIVA INSTITUCIONAL.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % LA UNIVERSIDAD CUENTA 
CON UN SISTEMA DE 
INVESTIGACIÓN 
DISEÑADO EN SU 
TOTALIDAD PARA 
FORTALECER ESTA 
FUNCIÓN UNIVERSITARIA.

1 40% DE IMPLEMENTACIÓN 
DEL SISTEMA DE 
INVESTIGACIÓN FORMATIVA 
INSTITUCIONAL.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA CALIDAD ACADÉMICA 
INSTITUCIONAL A TRAVÉS DE UN MODELO 
EDUCATIVO, PEDAGÓGICO Y CURRICULAR QUE 
PERMITA EL DESARROLLO DOCENTE Y LA 
FORMACIÓN DE CIUDADANOS CAPACES DE 
INTERACTUAR CON EL MUNDO REAL, COMPLEJO 
Y CAMBIANTE.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIÓN 
DEL MODELO DE EMPRENDIMIENTO. TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN EL AÑO 2017 SE 
IMPULSÓ LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL 
MODELO DE 
EMPRENDIMIENTO DE LA 
UNIVERSIDAD Y SE 
EVIDENCIA EL 
DESARROLLO DE UN 
CONCURSO DE 
EMPRENDIMIENTO Y UN 
SEMINARIO DE 
EMPRENDIMIENTO.

1 20% DE IMPLEMENTACIÓN 
DEL MODELO DE 
EMPRENDIMIENTO.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA CALIDAD ACADÉMICA 
INSTITUCIONAL A TRAVÉS DE UN MODELO 
EDUCATIVO, PEDAGÓGICO Y CURRICULAR QUE 
PERMITA EL DESARROLLO DOCENTE Y LA 
FORMACIÓN DE CIUDADANOS CAPACES DE 
INTERACTUAR CON EL MUNDO REAL, COMPLEJO 
Y CAMBIANTE.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE DISEÑO DEL 
DISTRIBUTIVO DE TRABAJO DEL 
PERSONAL ACADÉMICO 
INSTITUCIONAL.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % CADA SEMESTRE 
ACADÉMICO CUENTA CON 
UN DISTRIBUTIVO, COMO 
INSTRUMENTO DE 
GESTIÓN ACADÉMICA.2 100% DE DISEÑO DEL 

DISTRIBUTIVO DE TRABAJO 
DEL PERSONAL ACADÉMICO 
INSTITUCIONAL.

100,00 100,00

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

PLANIFICACION: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV SI http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1016&Itemid=326

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1016&Itemid=326

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=1206&Itemid=395

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=1219&Itemid=395

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MANTENER LA DINÁMICA DE LA 
GESTIÓN PARA QUE SIGA APORTANDO 
A LOS PROCESOS DE VINCULACIÓN 
INVESTIGACIÓN Y ACADÉMICOS; QUE 
APORTEN AL BENEFICIO DE LA 
SOCIEDAD.

SI 76-100 SE HAN SISTEMATIZADO 80 LOGROS QUE 
EVIDENCIAS LOS RESULTADOS DE LA GESTIÓN 
DURANTE EL AÑO 2017.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

CONTINUAR CON LA GESTIÓN DEL 
CRÉDITO CON EL BANCO DEL ESTADO 
PARA LA CULMINACIÓN DE LA 
CONSTRUCCIÓN DEL CAMPUS 
UNIVERSITARIO.

SI 76-100 SE HA FIRMADO UN ACUERDO ENTRE LA UPEC 
Y EL BANCO DEL ESTADO, PARA LA 
APROBACIÓN DEL CRÉDITO PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DEL EDIFICIO DE IDIOMAS.

http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=
1274&Itemid=437

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NOMBRE DEL 
MEDIO

MONTO 
CONTRATADO

MINUTOS 
PAUTADOS

RADIO 3 27,90 0,00 0,00 http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=1206&Item
id=395

RADIO 
INTEGRACIÓN 
- RADIO 
ONDAS 
CARCHENSES 
- RADIO 
TULCÁN

153516000,00 5980 minutos

PRENSA 1 10,72 0,00 0,00 http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=1206&Item
id=395

SEMANARIO 
LA PRENSA

589992,00 52 
PUBLICACIONES 
DE 3/4 DE 
PÁGINA

TELEVISIÓN 2 23,00 0,00 0,00 http://www.upec.edu.ec/index.php?
option=com_content&view=article&id=1206&Item
id=395

CARCHI 
CABLE TV 
CANAL - 
NORTVISIÓN - 

1265400,00 624 MINUTOS

MEDIOS 
DIGITALES

0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA NO APLICA 0,00 0



INCREMENTAR LA OFERTA ACADÉMICA 
INSTITUCIONAL POR MEDIO DE PROGRAMAS DE 
POSGRADO PERTINENTES, QUE FAVOREZCAN EL 
DESARROLLO CIENTÍFICO, TECNOLÓGICO Y LA 
INNOVACIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PROGRAMAS DE 
POSGRADO EN EJECUCIÓN. TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % SE HAN CREADO CUATRO 
MAESTRÍAS: 
ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA, 
AGROPECUARIA, 
TURISMO, LOGÍSTICA.

1 AL MENOS  2 PROGRAMAS DE 
POSGRADO EN EJECUCIÓN.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA OFERTA ACADÉMICA 
INSTITUCIONAL POR MEDIO DE PROGRAMAS DE 
POSGRADO PERTINENTES, QUE FAVOREZCAN EL 
DESARROLLO CIENTÍFICO, TECNOLÓGICO Y LA 
INNOVACIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PROYECTOS DE 
PROGRAMAS DE POSGRADO 
PRESENTADOS AL CES.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % ACTUALMENTE, LOS DE 5 
PROYECTOS, HAN SIDO 
APROBADOS 4.

2 AL MENOS 2 PROYECTO DE 
PROGRAMA DE POSGRADO 
PRESENTADO AL CES.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD EN LOS 
PROCESOS INSTITUCIONALES SOBRE LA BASE 
DE UN MODELO DE GESTIÓN POR RESULTADOS, 
QUE RESPONDA A LAS EXIGENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIÓN 
DEL MODELO DE GESTIÓN 
INSTITUCIONAL.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN EL AÑO 2017 SE HA 
REALIZADO LA 
CONCEPTUALIZACIÓN 
DEL MODELO DE 
GESTIÓN.1 50% DE IMPLEMENTACIÓN 

DEL MODELO DE GESTIÓN 
INSTITUCIONAL.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD EN LOS 
PROCESOS INSTITUCIONALES SOBRE LA BASE 
DE UN MODELO DE GESTIÓN POR RESULTADOS, 
QUE RESPONDA A LAS EXIGENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 
SERVICIO DEL CDI. TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN 2017 SE HA CUMPLIDO 
CON EL 80% DE 
SATISFACCIÓN DEL 
SERVICIO DEL CDI.2 80% DE SATISFACCIÓN DEL 

SERVICIO DEL CDI.
100,00 100,00

INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD EN LOS 
PROCESOS INSTITUCIONALES SOBRE LA BASE 
DE UN MODELO DE GESTIÓN POR RESULTADOS, 
QUE RESPONDA A LAS EXIGENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE DETERMINACIÓN DE 
LOS ÓRGANOS DE DIRECCIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN EL AÑO 2017 SE 
NOMBRÓ EL DIRECTORIO 
Y EL GERENTE GENERAL 
DE UPEC-CREATIVA-EP.3 100% DE DETERMINACIÓN DE 

LOS ÓRGANOS DE 
DIRECCIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN.

100,00 100,00

INCREMENTAR EL APOYO DE LA INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA, FORMATIVA Y SOCIAL, AL 
DESARROLLO TECNOLÓGICO Y A LA 
GENERACIÓN DE CONOCIMIENTOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PROYECTOS 
PRESENTADOS POR LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA ESTATAL DEL CARCHI A 
ORGANISMOS EXTERNOS PARA LA 
CONSECUCIÓN DE FONDOS PARA LA 
INVESTIGACIÓN.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN EL AÑO 2017 SE 
DESARROLLARON 3 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN.2 3 PROYECTOS 

PRESENTADOS POR LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 
ESTATAL DEL CARCHI A 
ORGANISMOS EXTERNOS 
PARA LA CONSECUCIÓN DE 
FONDOS PARA LA 
INVESTIGACIÓN.

100,00 100,00

INCREMENTAR EL APOYO DE LA INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA, FORMATIVA Y SOCIAL, AL 
DESARROLLO TECNOLÓGICO Y A LA 
GENERACIÓN DE CONOCIMIENTOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE DE REVISTAS 
INDEXADAS. TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % REVISTAS: VISIÓN 
EMPRESARIAL, 
COMERCIO & NEGOCIO, 
TIERRA INFINITA, 
HORIZONTES DE 
ENFERMERÍA, 
INFORMATIVO UPEC, 
BOLETINES DEL 
OBSERVATORIO 
SOCIOECONÓMICO DE 
FRONTERA. 

3 CONTAR CON 4 REVISTAS 
INDEXADAS EN LA 
UNIVERSIDAD.

100,00 100,00

INCREMENTAR EL APOYO DE LA INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA, FORMATIVA Y SOCIAL, AL 
DESARROLLO TECNOLÓGICO Y A LA 
GENERACIÓN DE CONOCIMIENTOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE LIBROS PUBLICADOS 
POR PROFESORES O 
INVESTIGADORES DE LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA ESTATAL 
DEL CARCHI.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN EL AÑO 2016 LA UPEC 
PUBLICÓ 11 LIBROS 
REVISADOS POR PARES.

4 3 LIBROS PUBLICADOS POR 
PROFESORES O 
INVESTIGADORES DE LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 
ESTATAL DEL CARCHI, 
REVISADOS POR PARES.

100,00 100,00

INCREMENTAR EL APOYO DE LA INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA, FORMATIVA Y SOCIAL, AL 
DESARROLLO TECNOLÓGICO Y A LA 
GENERACIÓN DE CONOCIMIENTOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE ARTÍCULOS 
PUBLICADOS O ACEPTADOS EN 
SCIMAGO (SCOPUS), O EN LAS BASES 
DEL ISI WEB OF KNOWLEDGE.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % 2 ARTÍCULO PUBLICADOS 
O ACEPTADOS NIVEL EN 
SCIMAGO (SCOPUS), O EN 
LAS BASES DEL ISI WEB 
OF KNOWLEDGE.5 2 ARTÍCULO PUBLICADOS O 

ACEPTADOS NIVEL EN 
SCIMAGO (SCOPUS), O EN 
LAS BASES DEL ISI WEB OF 
KNOWLEDGE.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA 
COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN LA SOCIEDAD, 
MEDIANTE LA TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTOS QUE PERMITA EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 
CIUDADANAS, Y LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS 
QUE PROMUEVAN SU DESARROLLO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMEROS DE EVENTOS 
CULTURALES. TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN EL AÑO 2017 SE 
LLEVARON A CABO LA 
CARRERA ATLÉTICA 14K 
BINACIONAL, ASÍ COMO 
EL EVENTO CULTURAL 
SOBRE TALENTOS UPEC.

3 2 EVENTOS CULTURALES:1 
EVENTO DE TALENTOS UPEC. 
1. EVENTO DE INTEGRACIÓN 
UNIVERSITARIA 2017.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA 
COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN LA SOCIEDAD, 
MEDIANTE LA TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTOS QUE PERMITA EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 
CIUDADANAS, Y LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS 
QUE PROMUEVAN SU DESARROLLO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
CONVENIOS DE COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL EN 
VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EL 100% DE LOS 
CONVENIOS SUSCRITOS 
EN VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD SE HAN 
CUMPLIDO EN EL AÑO 
2017.

4 100% DE CUMPLIMIENTO DE 
CONVENIOS DE 
COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL EN 
VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA 
COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN LA SOCIEDAD, 
MEDIANTE LA TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTOS QUE PERMITA EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 
CIUDADANAS, Y LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS 
QUE PROMUEVAN SU DESARROLLO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE FUNCIONALIDAD DE 
ESPACIOS DEPORTIVOS. TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % SE HA GESTIONADO LA 
HABILITACIÓN DE LOS 
ESPACIOS DEPORTIVOS.

5 100% DE FUNCIONALIDAD DE 
LOS ESPACIOS DEPORTIVOS

100,00 100,00

INCREMENTAR LA CALIDAD ACADÉMICA 
INSTITUCIONAL A TRAVÉS DE UN MODELO 
EDUCATIVO, PEDAGÓGICO Y CURRICULAR QUE 
PERMITA EL DESARROLLO DOCENTE Y LA 
FORMACIÓN DE CIUDADANOS CAPACES DE 
INTERACTUAR CON EL MUNDO REAL, COMPLEJO 
Y CAMBIANTE.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE DISEÑO DEL PLAN 
DE DESARROLLO DEL CUERPO 
ACADÉMICO INSTITUCIONAL.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % SE HA CONTRATADO 
PERSONAL ACADÉMICO 
NUEVO QUE HA 
PERMITIDO EL 
DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES 
ACADÉMICAS.

3 100% DE DISEÑO DEL PLAN 
DE DESARROLLO DEL 
CUERPO ACADÉMICO 
INSTITUCIONAL.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA CALIDAD ACADÉMICA 
INSTITUCIONAL A TRAVÉS DE UN MODELO 
EDUCATIVO, PEDAGÓGICO Y CURRICULAR QUE 
PERMITA EL DESARROLLO DOCENTE Y LA 
FORMACIÓN DE CIUDADANOS CAPACES DE 
INTERACTUAR CON EL MUNDO REAL, COMPLEJO 
Y CAMBIANTE.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE GRADUADOS.
TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % SE ENTREGARON 34 
NUEVOS PROFESIONALES 
A LA SOCIDAD.

4 34 NUEVOS PROFESIONALES. 100,00 100,00

INCREMENTAR LA CALIDAD ACADÉMICA 
INSTITUCIONAL A TRAVÉS DE UN MODELO 
EDUCATIVO, PEDAGÓGICO Y CURRICULAR QUE 
PERMITA EL DESARROLLO DOCENTE Y LA 
FORMACIÓN DE CIUDADANOS CAPACES DE 
INTERACTUAR CON EL MUNDO REAL, COMPLEJO 
Y CAMBIANTE.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE DOCENTES 
PARTICIPANTES EN CAPACITACIÓN A 
TRAVÉS DE SEMINARIOS Y/O 
CONGRESOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES Y ACCIONES DE 
INTERNACIONALIZACIÓN.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EL 61,29% DE LOS 
DOCENTES 
PARTICIPARON EN 
PROCESOS DE 
CAPACITACIÓN. 5 100% DE DOCENTES 

PARTICIPAN EN 
CAPACITACIÓN A TRAVÉS DE 
SEMINARIOS Y/O 
CONGRESOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES Y 
ACCIONES DE 
INTERNACIONALIZACIÓN.

100,00 100,00



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

INCREMENTAR LA OFERTA ACADÉMICA 
INSTITUCIONAL POR MEDIO DE PROGRAMAS DE 
POSGRADO PERTINENTES, QUE FAVOREZCAN EL 
DESARROLLO CIENTÍFICO, TECNOLÓGICO Y LA 
INNOVACIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PROYECTOS DE 
PROGRAMAS DE POSGRADO 
PRESENTADOS AL CES.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % ACTUALMENTE, LOS DE 5 
PROYECTOS, HAN SIDO 
APROBADOS 4.

3 AL MENOS 2 PROYECTO DE 
PROGRAMA DE POSGRADO 
PRESENTADO AL CES.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA OFERTA ACADÉMICA 
INSTITUCIONAL POR MEDIO DE PROGRAMAS DE 
POSGRADO PERTINENTES, QUE FAVOREZCAN EL 
DESARROLLO CIENTÍFICO, TECNOLÓGICO Y LA 
INNOVACIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIÓN 
DE LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA 
UPEC.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN 2017, SE HA 
TRABAJADO EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DE 
DOS PROGRAMAS DE 
MAESTRÍA QUE PERMITEN 
INSTITUCIONALIZAR LOS 
PROCESOS DE LA UNIDAD 
DE POSGRADO.

4 100% DE IMPLEMENTACIÓN 
DE LA UNIDAD DE POSGRADO 
DE LA UPEC.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA OFERTA ACADÉMICA 
INSTITUCIONAL POR MEDIO DE PROGRAMAS DE 
POSGRADO PERTINENTES, QUE FAVOREZCAN EL 
DESARROLLO CIENTÍFICO, TECNOLÓGICO Y LA 
INNOVACIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PROYECTOS DE 
PROGRAMAS DE POSGRADO 
DISEÑADOS.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % ACTUALMENTE, LOS DE 5 
PROYECTOS, HAN SIDO 
APROBADOS 4.

5 AL MENOS 2 PROYECTO DE 
PROGRAMA DE POSGRADO 
DISEÑADOS.

100,00 100,00

INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD EN LOS 
PROCESOS INSTITUCIONALES SOBRE LA BASE 
DE UN MODELO DE GESTIÓN POR RESULTADOS, 
QUE RESPONDA A LAS EXIGENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA. TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

96,00 % EN EL AÑO 2017 SE HA 
EJECUTADO EL 96% EL 
PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL. 5 100% DE EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA.
100,00 96,00

INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD EN LOS 
PROCESOS INSTITUCIONALES SOBRE LA BASE 
DE UN MODELO DE GESTIÓN POR RESULTADOS, 
QUE RESPONDA A LAS EXIGENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE COBERTURA DE 
LOS SERVICOS MÉDICOS, 
ODONTOLÓGICOS, PSICOLÓGICOS Y 
DE LABORATORIO.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % SE HA CUMPLIDO CON LA 
COVERTURA PREVISTA 
PARA LOS SERVICIOS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO.

5 80% DE COBERTURA CON 
LOS SERVICIOS MÉDICOS.

100,00 100,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
99,84

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACIÓN $ 112.900,68 $ 112.900,68 100,00 %

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES  E INVESTIGADORES $ 58.752,81 $ 49.692,32 84,58 %

PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $ 56.437,20 $ 56.437,20 100,00 %

POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVERSIDADES PÚBLICAS $ 72.550,00 $ 72.550,00 100,00 %

USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $ 681.900,00 $ 618.638,52 90,72 %

ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES $ 362.000,00 $ 354.791,40 98,00 %

TOTAL: $ 1.344.540,69 $ 1.265.010,12 95,55

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SI SI http://www.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2017/DICIEMBRE/LITERALES/C-REMUNERACION-MENSUAL-POR-PUESTO.pdf

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

EJECUTADO
% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$ 7.536.708,73 $ 7.093.568,53 $ 6.888.633,97 $ 443.140,20 $ 346.336,37  96,00 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL 

PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO DOCENCIA $ 4.104.675,31 $ 4.027.426,09 98,12 % http://www.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2
017/NOVIEMBRE/LITERALES/G-
PRESUPUESTO.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO SISTEMA NACIONAL DE NIVELACION Y  
ADMISION

$ 129.600,00 $ 46.642,03 35,99 % http://www.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2
017/NOVIEMBRE/LITERALES/G-
PRESUPUESTO.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO INVESTIGACIÓN $ 353.071,14 $ 345.247,57 97,78 % http://www.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2
017/NOVIEMBRE/LITERALES/G-
PRESUPUESTO.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS $ 128.987,20 $ 128.987,20 100,00 % http://www.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2
017/NOVIEMBRE/LITERALES/G-
PRESUPUESTO.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO VINCULACION CON LA SOCIEDAD $ 79.444,08 $ 74.358,94 93,60 % http://www.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2
017/NOVIEMBRE/LITERALES/G-
PRESUPUESTO.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE LA  
EDUCACION SUPERIOR

$ 2.740.931,00 $ 2.612.308,51 95,31 % 95.31%
http://www.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/2
017/NOVIEMBRE/LITERALES/G-
PRESUPUESTO.pdf

TOTAL: $ 7.536.708,73 $ 7.234.970,34 96,00



TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

MENOR CUANTÍA OBRAS
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1206&Itemid=3951 $ 7.920,00 0 $ 0,00

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1206&Itemid=3957 $ 154.645,73 0 $ 0,00

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1206&Itemid=3951533 $ 347.796,13 1533 $ 347.796,13

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1206&Itemid=3957 $ 166.324,40 5 $ 118.620,00

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

http://www.upec.edu.ec/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1206&Itemid=39512 $ 185.341,44 9 $ 97.789,32

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $ 0,00 NO APLICA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
NO. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

DEFENSORÍA DEL PUEBLO CORREO 
ELECTRÓNICO: 
DE: JENNY CECILIA 
CAÑAR CUEVA 
<JCANAR@DPE.GOB.EC
>
ENVIADO: JUEVES, 30 
DE NOVIEMBRE DE 2017 
05:12 P. M.
PARA: INFO UPEC
CC: CHRISTIAN ISRAEL 
PÉREZ ESCOBAR; 
CARLA NATHALY 
MONTENEGRO 
ALMEIDA; SANDRA DEL 
CONSUELO VILLARREAL 
VILLARREAL; WILLIAM 
ARMANDO DELGADO 
INAGAN; JAIME 
EDUARDO CERÓN 
PADILLA
ASUNTO: NOTIFICACION 
PRIMER MONITOREO 
UNIV. ESTATAL DEL 
CARCHI

ENTIDAD 
MONITOREADA: 
UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA ESTATAL 
DEL CARCHI
CALIFICACIÓN 
OBTENIDA: 34.00%

ASUNTO: MONITOREO A 
CUMPLIMIENTO 
OBLIGACIONES ARTS. 7 
Y 12 DE LA 
LOTAIP.INFORME 
PRIMER MONITOREO

OFICIO NO. UPEC-SG
-2017-026-OF DE 12 
DE DICIEMBRE DE 
2017 - REPORTE DE 
CUMPLIMIENTO DE 
OBSERVACIONES

100,00 OBSERVACIONES 
DESCRITAS EN 
PLANTILLAS DE 
MONITOREO CON 
RESPECTO A LOS 
CONTENIDOS DE LA 
INFORMACIÓN QUE 
SE PUBLICA EN EL 
SITIO WEB DE 
TRANSPARENCIA DE 
LA UPEC.

http://www.upec.edu.ec/images/stories/LOTAIP/
2017/NOTIFICACION_CALIFICACION_2017.p
df

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES


