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1. Antecedentes 

La Ley Orgánica de Educación Superior en su “Artículo 87” señala:  Requisitos 

previos a la obtención del título: Como requisito previo a la obtención del título, 

los y las estudiantes deberán acreditar servicios a la comunidad mediante 

prácticas o pasantías pre-profesionales, debidamente monitoreadas en los 

campos de su especialidad, de conformidad con los lineamientos generales 

definidos por el Consejo de Educación Superior.  Dichas actividades se 

realizarán en coordinación con organizaciones comunitarias, empresas e 

instituciones públicas y privadas relacionadas con la respectiva especialidad.  

Art. 89. Del Reglamento de Régimen académico- Prácticas pre profesionales. - 

Son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicación de conocimientos y al 

desarrollo de destrezas y habilidades específicas que un estudiante debe 

adquirir para un adecuado desempeño en su futura profesión.  

Art. 2 del reglamento de Prácticas de la UPEC señala: Las prácticas pre 

profesionales y/o pasantías son un componente académico establecido por 

actividades propias al fortalecimiento y puesta en prácticas de los conocimientos 

programáticos; van de acuerdo al avance progresivo de la formación profesional 

y de las competencias desarrolladas por el estudiante y lo relacionan con el 

contexto de su carrera. 

Las pasantías y/o prácticas pre profesionales constituyen el conjunto de 

actividades en las que el estudiante adquiere experiencia práctica, por medio de 

una vinculación con instituciones públicas o privadas, orientadas al servicio de la 

comunidad y al logro del perfil profesional de las carreras que oferta la UPEC. 

En el art. 14 inciso f, señala que una de las funciones de los docentes tutores 

Monitorear y controlar de la evolución de las prácticas pre profesionales y/o 

pasantías en las instituciones vinculadas al proceso. 

 

 

 



 
 

 

2. Justificación 

 
El presente informe permite establecer el cumplimiento de la normativa vigente. 

Evaluar las actividades que se han llevado a cabo en la ejecución de las prácticas 

pre profesionales en el periodo abril – septiembre 2021, e identificar acciones de 

mejora si fuere el caso. 

 

3. Objetivos 

 

General 

Desplegar el programa de control de prácticas pre profesionales para los 

estudiantes que han aprobado cuarto nivel en la carrera de Logística y 

Transporte, en las diferentes instituciones públicas y privadas, a través de la, 

ejecución y control de las mismas.  

Específicos 

• Gestionar convenios con instituciones públicas y privadas, para insertar a 

los estudiantes habilitados para llevar a cabo el proceso de prácticas pre 

profesionales y pasantías. 

• Coordinar el proceso de incorporación de los estudiantes a las diferentes 

instituciones públicas y privadas. 

• Presentar informes de parte de los tutores sobre la ejecución, avance, 

seguimiento y culminación de las prácticas pre-profesionales. 

 

4. Recursos 
 

Humanos 

✓ Docente coordinador de prácticas pre profesionales y 
pasantías. 

✓ Docentes tutores designados. 
✓ Estudiantes habilitados. 

Materiales 
✓ Papel bond formato A4 
✓ Tinta para impresora 
✓ Suministros de oficina 

Tecnológicos 
✓ Internet 
✓ Computador 
✓ Impresora a tinta continua 

Estratégicos 
✓ Convenios de cooperación institucional 
✓ Laboratorios UPEC 

 

 

5. Metodología 

 



 
 

 

Para la ejecución de las prácticas pre profesionales en primera instancia 

gestionan los convenios con Instituciones pública y privadas afines al área del 

conocimiento, las cuales permiten el ingreso de los (as) estudiantes, para la 

ejecución de sus prácticas pre profesionales y pasantías, en los tiempos 

acordados con el coordinador, se establece un cronograma en el cual se 

selecciona las instituciones de acogida, los estudiantes habilitados y la 

designación de tutores.  

 

Los estudiantes con sus tutores realizan la respectiva planificación, ejecución, 

acompañamiento y evaluación, así también en cada empresa se designa un tutor 

quien supervisa las actividades de los (as) estudiantes durante su permanencia. 

Todas las actividades se soportan con los documentos respectivos. 

 

6. Resultados 

 

En la tabla 1 se detalla la ejecución de prácticas pre profesionales y pasantías 

en el periodo abril - septiembre 2021, dicha actividad la realizaron 19 estudiantes, 

en 10 instituciones a nivel provincial, se cumplió 4560 horas de prácticas pre 

profesionales y pasantías en total. 

Tabla 1. Prácticas pre profesionales y pasantías periodo: abril - septiembre 2021 

N° NOMBRE_INSTITUCIÓN TIPO_INSTITUCIÓN 
Número de 
estudiantes 

HORAS 

1 
GADM TULCÁN-DIRECCIÓN DE TRANSPORTE TERRESTRE 

TRÁNSITO Y SEGURIDAD VIAL 
INSTITUCIÓN PÚBLICA 8 1920 

2 REMODULARSA S. A INSTITUCIÓN PRIVADA 1 240 

3 TRANSBOLIVARIANA C.A. INSTITUCIÓN PRIVADA 1 240 

4 SILOGTER S. A. INSTITUCIÓN PRIVADA 2 480 

5 DISTRIBUIDORA DE MATERIALES POZO DIMAPO INSTITUCIÓN PRIVADA 1 240 

6 QUESERÍA LA DELICIA INSTITUCIÓN PRIVADA 2 480 

7 AGENCIA DE ADUANAS WILSON GOYES INSTITUCIÓN PRIVADA 1 240 

8 UPEC INSTITUCIÓN PÚBLICA 1 240 

9 ECOPERU LOGISTICS CARGO CIA. LTDA INSTITUCIÓN PRIVADA 1 240 

10 NUEVO TRANSPORTE DE AMÉRICA CIA. LTDA. INSTITUCIÓN PRIVADA 1 240 

  TOTAL 19 4560 

 
En la tabla 2 se detalla el número y nombre de los estudiantes que realizaron dicho 
proceso. 
 
Tabla 2. Lista de estudiantes que realizaron prácticas pre profesionales y pasantías periodo abril 
– septiembre 2021 

N° IDENTIFICACIÓN NOMBRE NOMBRES Y APELLIDOS DEL TUTOR 
NÚMERO 
DE HORAS 

CUMPLIDAS 

1 0401295803 TAPIA RAMIREZ JOSE LUIS MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

2 0401703509 YAPUD PUETATE DAMARIS INES MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

3 1722014634 GUIZ GUIS TANIA GUADALUPE MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

4 0402119069 ERAZO TULCAN JOSELIN DAYANA MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

5 0401831961 TARUCHAIN PASPUEL YADIRA DAYANA MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 



 
 

 

N° IDENTIFICACIÓN NOMBRE NOMBRES Y APELLIDOS DEL TUTOR 
NÚMERO 
DE HORAS 

CUMPLIDAS 

6 0401939566 HERNANDEZ VACA MELANY ALEXANDRA MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

7 0401819131 YANDÚN FUEL BELÉN LISSETH MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

8 0402119119 CHAMORRO LOPEZ ALEXANDRA JASMIN MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

9 0402083646 IBUJÉS REVELO CRISTIAN ANDRÉS MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

10 0401627757 PÉREZ MARTINEZ KAROL GABRIELA MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

11 0450046552 ZAMBRANO MARTINEZ KARLA VANESSA MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

12 0402087829 CHICAIZA MORILLO VIVIANA ARACELLY MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

13 0401881511 JATIVA POZO TANIA IBETH MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

14 0450026448 CADENA PASPUEL JUAN CARLOS MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

15 0402031553 CASTILLO MERA KARLA MISHELL MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

16 0401523071 POZO DELGADO MISHEL FERNANDA MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

17 0401543848 CHAMORRO BURBANO JESSICA PAOLA MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

18 0402049878 BAEZ JATIVA ALDAIR NICOLAS MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

19 1723978050 VALENCIA VINUEZA RONALD LEONEL MSC. ARGENIS HEREDIA CAMPAÑA 240 

 
 

En la tabla 3 se detalla la tasa de prácticas pre profesionales o pasantías de los 

estudiantes de décimo nivel que cumplieron con el proceso hasta el periodo abril – 

septiembre 2021. 

 

Tabla 3. Tasa de prácticas pre profesionales o pasantías de los estudiantes de décimo nivel que 
cumplieron con el proceso hasta el periodo abril – septiembre 2021. 

Nº NOMBRES 
CUMPLIMIENTO 

ESTADO % DEL PROCESO 
SI/NO 

1 ABAD NAZATE CYNTHIA MICHELLE SI FINALIZADO 100% 

2 AGUILAR BELTRÁN JONNATHAN XAVIER SI FINALIZADO 100% 

3 BELTRÁN BENAVIDES JHON JAIRO SI FINALIZADO 100% 

4 BURBANO TATES JEFFERSON ALEJANDRO SI FINALIZADO 100% 

5 CASTRO ENRÍQUEZ FERNANDO DAVID SI FINALIZADO 100% 

6 CHAMORRO PORTILLA LISBETH PAOLA SI FINALIZADO 100% 

7 DIAZ CEVALLOS ESTEBAN RONALDO SI FINALIZADO 100% 

8 DIAZ CHORLANGO KARLA XIMENA SI FINALIZADO 100% 

9 ENRÍQUEZ RAMÍREZ ANDRÉS ESTEBAN SI FINALIZADO 100% 

10 ESCOBAR ORTEGA MADELEN BRIGITH SI FINALIZADO 100% 

11 FERNÁNDEZ NASNER LEIDY KATERINE SI FINALIZADO 100% 

12 GARCÍA QUENDI YOMAIRA LICETH SI FINALIZADO 100% 

13 GUERRERO VERA MERY GABRIELA SI FINALIZADO 100% 

14 GUEVARA LLORE PAOLA GISELLA SI FINALIZADO 100% 

15 HERNÁNDEZ VILLA CINTYA CAROLINA SI FINALIZADO 100% 

16 HINOJOSA RUIZ PAOLA BELÉN SI FINALIZADO 100% 

17 MINDA VILLA LEIDY MISHELL SI FINALIZADO 100% 

18 PASPUEL TULCÁN JENNY MARYLIN SI FINALIZADO 100% 

19 PÉREZ MARTÍNEZ KAROL GABRIELA SI FINALIZADO 100% 



 
 

 

20 
PORTILLA CHARFUELAN SUSANA 
BRIGETH 

SI FINALIZADO 100% 

21 
POZO HURTADO CHRISTOPHER 
JORDANO 

SI FINALIZADO 100% 

22 QUEREMBAS CORAL YOSELIN DANIELA SI FINALIZADO 100% 

23 REVELO CHACON EDUARDO DANIEL SI FINALIZADO 100% 

24 ROSALES HERNÁNDEZ DAYANA LIZBETH SI FINALIZADO 100% 

25 ROSERO LUGMAÑA LESLI FERNANDA SI FINALIZADO 100% 

26 TAPIA RAMÍREZ JOSÉ LUIS SI FINALIZADO 100% 

27 TAYAN TACURI MARÍA FERNANDA SI FINALIZADO 100% 

28 VACA HUERA ANAHÍ MARISOL SI FINALIZADO 100% 

29 VALLEJO MÉNDEZ CRISTHOFER DAVID SI FINALIZADO 100% 

30 YÁNEZ YAZAN JOSELINE GERMANIA SI FINALIZADO 100% 

31  YAPUD PUETATE DAMARIS INÉS SI FINALIZADO 100% 

TASA DE CUMPLIMIENTO  100% 

 

En la tabla 4 se detalla la tasa de prácticas pre profesionales o pasantías de los 

estudiantes de noveno nivel que cumplieron con el proceso hasta el periodo abril – 

septiembre 2021. 

 

Tabla 4. Tasa de prácticas pre profesionales o pasantías de los estudiantes de octavo nivel que 

cumplieron y están cumpliendo con el proceso hasta el periodo abril – septiembre 2021. 

Nº NOMBRES 
CUMPLIMIENTO 

SI/NO 
ESTADO 

% DEL 
PROCESO 

1 ARCOS PAZMIÑO JOSÉ GABRIEL NO FALTA 0% 

2 BAEZ JATIVA ALDAIR NICOLAS SI FINALIZADO 100% 

3 CADENA PASPUEL JUAN CARLOS SI FINALIZADO 100% 

4 CASTILLO MERA KARLA MISHELL SI FINALIZADO 100% 

5 CHAMORRO BURBANO JESSICA PAOLA SI FINALIZADO 100% 

6 CHAMPUTIZ IGUA NATALY PAOLA SI FINALIZADO 100% 

7 HERNANDEZ VACA MELANY ALEXANDRA SI FINALIZADO 100% 

8 MORILLO VALLEJO VANESSA MARGARITA SI FINALIZADO 100% 

9 PANTOJA GUADIR BRAYAN ANDRES SI FINALIZADO 100% 

10 PIARPUEZAN CHACUA KEVIN STIVEN SI FINALIZADO 100% 

11 REINA CHUGA SONIA JACQUELINE SI FINALIZADO 100% 

12 RUGEL NAZATE BRENDA JAZMIN SI FINALIZADO 100% 

13 SANTACRUZ ESPINOZA ERICK GEOVANNY SI FINALIZADO 100% 

14 TARUCHAIN PASPUEL YADIRA DAYANA SI FINALIZADO 100% 

15 VILLACORTE ARELLANO CRISTIAN LEONARDO SI FINALIZADO 100% 

16 YANDÚN FUEL BELÉN LISSETH SI FINALIZADO 100% 

17 ZAMBRANO MARTINEZ KARLA VANESSA SI FINALIZADO 100% 

TASA DE CUMPLIMIENTO  94% 

 

En la tabla 5 se detalla la tasa de prácticas pre profesionales o pasantías de los 

estudiantes de octavo nivel que cumplieron con el proceso hasta el periodo abril – 

septiembre 2021. 

 

Tabla 5. Tasa de prácticas pre profesionales o pasantías de los estudiantes de octavo nivel que 

cumplieron y están cumpliendo con el proceso hasta el periodo abril – septiembre 2021. 

 

 



 
 

 

Nº NOMBRES 
CUMPLIMIENTO 

ESTADO 
% DEL 

PROCESO 
SI/NO 

1 ANAMA PITACUAR LADY VALERIA SI FINALIZADO 100% 

2 APO FLORES RICARDO ALEXIS NO FALTA 0% 

3 ASLALEMA GUEVARA JOHAN SEBASTIAN SI FINALIZADO 100% 

4 CANACUAN VIZCAINO GISELLA NATALY SI FINALIZADO 100% 

5 CHAMORRO LOPEZ ALEXANDRA JASMIN SI FINALIZADO 100% 

6 CHICAIZA MORILLO VIVIANA ARACELLY SI FINALIZADO 100% 

7 CHOLCA ULCUANGO OLGA ESTEFANÍA NO FALTA 0% 

8 CHUQUIZAN GUARANGUAY MARCELO ANDRES SI FINALIZADO 100% 

9 CUASAPAZ ENRIQUEZ JOYCE ALEJANDRA SI FINALIZADO 100% 

10 ENRIQUEZ BENAVIDES MARIA LETICIA SI FINALIZADO 100% 

11 ERAZO TULCAN JOSELIN DAYANA SI FINALIZADO 100% 

12 FLORES JURADO CORALIA MARIANELA NO FALTA 0% 

13 GARZON BERMEO FERNANDA ELIZABETH SI FINALIZADO 100% 

14 GODOY CUASPUD CARLOS ANDRES NO FALTA 0% 

15 GUERRERO BURBANO BRAYAN ALEXANDER SI FINALIZADO 100% 

16 GUIZ GUIS TANIA GUADALUPE SI FINALIZADO 100% 

17 HERRERA NARVAEZ BRAYAN JOSUE SI FINALIZADO 100% 

18 IBUJÉS REVELO CRISTIAN ANDRÉS SI FINALIZADO 100% 

19 JATIVA POZO TANIA IBETH SI FINALIZADO 100% 

20 JIMENEZ REALPE DIEGO PATRICIO SI EN PROCESO 20% 

21 LOPEZ CASTRO MICHAEL SANTIAGO SI FINALIZADO 100% 

22 MORILLO OVIEDO AMILCAR JAVIER SI FINALIZADO 100% 

23 MURILLO RUANO TANIA CRISTINA SI FINALIZADO 100% 

24 NARVAEZ CHAMORRO CRISTOPHER SEBASTIAN NO FALTA 0% 

25 NARVAEZ FIGUEROA MAYRA ELIZABETH SI FINALIZADO 100% 

26 OLARTE BENAVIDES MELANIE JULIETH SI FINALIZADO 100% 

27 ORTIZ FUERTES YESENIA IBETH SI FINALIZADO 100% 

28 POJOTA REINA EVELYN PAOLA NO FALTA 0% 

29 PUCUNA CHOLCA DEYSI ELIZABETH SI FINALIZADO 100% 

30 REGALADO PUETATE KEVIN ADRIAN NO FALTA 0% 

31 RIVERA REASCOS EVELYN VANESA SI FINALIZADO 100% 

32 RODRIGUEZ ALCOSER WENDY LIZBETH SI FINALIZADO 100% 

33 SORNOZA HERRERA JORGE ARIEL SI FINALIZADO 100% 

34 TORRES HIDALGO DIEGO ANDRES NO FALTA 0% 

35 TORRES QUILUMBA EDISON JAVIER NO FALTA 0% 

36 VALENCIA VINUEZA RONALD LEONEL SI FINALIZADO 100% 

37 VALLEJO QUESPAS DANIELA BRIGETH NO FALTA 0% 

38 VILLAGOMEZ CHICAIZA ERIK PATRICIO SI EN PROCESO 40% 

TASA DE CUMPLIMIENTO  70% 

 

 



 
 

 

 

7. Conclusiones 

 

• Durante el periodo abril - septiembre 2021, 19 estudiantes de octavo, noveno y 

décimo nivel realizaron sus prácticas pre profesionales y pasantías, fortaleciendo 

su formación profesional, mediante el saber ser y saber hacer. 

• Se cumplió con 4560 horas de prácticas pre profesionales y pasantías, lo cual 
constituye un aporte con la matriz productiva del país. 

• La tasa de prácticas pre profesionales o pasantías de los estudiantes de décimo 
nivel que cumplieron con el proceso hasta el periodo abril – septiembre, es del 
100%. 

• La tasa de prácticas pre profesionales o pasantías de los estudiantes de noveno 

nivel que cumplieron con el proceso hasta el periodo abril – septiembre 2021, es 

del 94%. 

• La tasa de prácticas pre profesionales o pasantías de los estudiantes de octavo 

nivel que cumplieron con el proceso hasta el periodo abril – septiembre 2021, es 

del 70%. 

 
8. Plan de mejoras 

 

• Se asigne mayor número de horas en el distributivo tanto del tutor como del 
coordinador, con la finalidad de dar fiel cumplimiento al proceso de prácticas pre 
profesionales y pasantías. 

 
 
 
 
 
 

Econ. Argenis Heredia MSc. 

Coordinador de Prácticas Pre Profesionales y Pasantías CLYT 
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