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UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI

Ley No. 2006-36 Publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 244 del 5 de abril del 2006

UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI
RESOLUCION No. R-007-PAC-UPEC-2015

SEXTA MODIFICACION DEL PLAN ANUAL DE COMPRAS PAC 2015

DR. HUGO RUIZ ENRIQUEZ
RECTOR

CONSIDERANDO:

Que, el Ecuador es un Estado Constitucional de Derechos y Justicia segtn el Art. 1 de
la  Constitucion de la Republica del Ecuador, por lo tanto, las compras
gubernamentales que realicen las entidades que integran el Sector Publico deben
estar constitucionalizadas. En tal virtud, el Art. 288 Ibidem, expresamente determina
que:

“Las compras publicas cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social. Se priorizarén los productos y servicios
nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de
las micro, pequefias y medianas unidades productivas”;

Que
que:

el Art. 226 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador claramente determina

‘Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucién™:

Que, mediante Suplemento del Registro Oficial No. 395, con fecha 04 de Agosto del
2008, La Asamblea Nacional Constituyente expidié la nueva Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica; en la que, de manera obligatoria todas las entidades
que integran el Sector Publico, de conformidad con el Art. 1 Ibidem, en concordancia
con el Art. 225 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, deberan regularse por
las normas del Derecho Publico, para la adquisicion o arrendamiento de bienes,
ejecucion de obras y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1700, debidamente publicado en el Suplemento
del Registro Oficial No. 588, del 12 de Mayo del 2009, el Eco. Rafael Correa Delgado,
Presidente Constitucional de la Republica, expidié el Reglamento General de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica; que determina la manera
como las instituciones que integran el sector publico ecuatoriano deben realizar sus
contrataciones acordes a la Constitucion de la Republica y a la Ley de la materia;
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Que, en el Registro Oficial Suplemento No. 100, de 14 de Octubre de 2013, se reformé
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica; la misma que
determina los principios y normas para regular los procedimientos de contratacién para
la adquisicion o arrendamiento de bienes, ejecucidon de obras y prestacion de
servicios, incluidos los de Consultoria, que celebren entre otros, los organismos y
dependencias de las Funciones del Estado.

Que, el inciso primero Articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, respecto del Plan Anual de Contratacion, indica:

“lLas Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formularan el Plan Anual
de Contratacién con el presupuesto correspondiente, de conformidad a la
planificacion plurianual de la Institucién, asociados al Plan Nacional de Desarrolio
y a los presupuestos del Estado”,

Que, el inciso tercero del Articulo 22 lbidem, sefala: “El contenido del Plan de
contratacion y los sustentos del mismo se regularan en el Reglamento de la presente
Ley;

Que, el inciso segundo del Articulo 25 del Reglamento General de la LOSNCP, para
proceder a la modificacion del PAC, dispone lo siguiente:

“El Plan Anual de Contratacion podra ser reformado por la maxima autoridad
o _su_delegado, mediante resolucion debidamente motivada, la _misma gue
junto _con el plan reformado serdn  publicados _en el  portal
www.compraspublicas.gob.ec. Salvo las contrataciones de infima cuantia o
aquellas que respondan a situaciones de emergencia, todas las demas deberan
estar incluidas en el PAC inicial o reformulado” (Enfasis fuera de texto);

Que, el inciso tercero del Articulo 25 Ibidem, determina:

“Los procesos de contrataciones deberan ejecutarse de conformidad y en la
oportunidad determinada en el Plan Anual de Contratacion elaborado por cada
entidad contratante, previa consulta de la disponibilidad presupuestaria, a menos
gue circunstancias no_previstas _al momento de la elaboracién del PAC
hagan necesario su modificacién. Los formatos del PAC serén elaborados por el
SERCOP y publicados en el Portal www.compraspublicas.gob.ec” (Enfasis fuera
de texto);

Que, mediante resolucion N° R-001-PAC-UPEC-2015 emitida el 8 de enero de 2015,
se aprobdé y puso en vigencia el Plan Anual de Contrataciones de la Universidad
Politécnica Estatal del Carchi para el afio 2015;

Que, mediante memorando N° UPEC-DF-2015-232-M de fecha 18 de noviembre de
2015, suscrito por el Ing. Carlos Cadena, Director Financiero de la Universidad
Politécnica Estatal del Carchi - UPEC, pone en conocimiento al Sefior Rector y por su
intermedio al Consejo Superior Universitario Politécnico de la UPEC, la matriz de f%
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SEXTA REFORMA del presupuesto institucional 2015 de la Universidad Politécnica
Estatal del Carchi - UPEC,; con base a los requerimientos realizados por las unidades
académico-administrativas, como son: programas 01, 82, 83 y 84, grupos 13, 14, 16,
19, 21, 51, 53, 78, y 84 recursos con fuente 001, 002 y 003 entre otros procesos.

Que, mediante resolucion N° 309-CSUP-2015 de fecha 18 de noviembre de 2015, El
Consejo Superior Universitario Politécnico, aprueba la SEXTA REFORMA al
presupuesto 2015, ordenando que la presente reforma presupuestaria se incorpore al
POA y PAC 2015;

En uso de las atribuciones establecidas en la Constitucién, Ley Orgéanica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica y el Reglamento General de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, el sefior Rector de la Universidad
Politécnica Estatal del Carchi;

RESUELVE:

Art 1.- REFORMAR el Plan Anual de Contratacién de la Universidad Politécnica
Estatal del Carchi, correspondiente al afio 2015 en los términos que expresamente se
detalla en el documento que se anexa en 2 foja como parte constitutiva e inseparable
de la presente resolucion.

Art 2.- Disponer a la Jefatura de Adquisiciones de la UPEC, que proceda a la
modificacion respectiva del Plan Anual de Contratacion en el portal informatico
www.compraspublicas.gob.ec.

Art 3.- Encargar la ejecucion de la presente resolucion a la Jdefatura de Adquisiciones y
unidades involucradas en el desarrollo y ejecucion del PAC’i

Tulcan, 18 de noviembre de 2015.

Dr. Hugo R‘u‘lz‘ETﬁuTugr

~ RECTOR
UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI “UPEC”
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Elaborado por: Ing. Carlos Revelo S LD a

Revisado por: MSc. Marcelo Gutiérrez
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UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI
DEPARTAMENTO FINANCIERO
SEXTA REFORMA AL PRESUPUESTO/2015

Pre jm.lﬁy Act [* m@s DENOMINACION ::g:. 2 iomion REFORMA CODIFICADD
| o 1 0| 510105 [PASAJES AL INTERIOR 0400 | 001 6.317,64 {15.007,80)| {8.690,16)
1 1 0] 510203 |ARRENDAMIENTO DE LiCENCIASY | 0400 | 001 2.315,00 33.017,16 35.332,16
1 o 1 0510510  [MAQUINARIAY EQUIPO (BIENES M 0400 | 001 0 {18.009,36) {18.009,36)
G : 8.632,64 263264
T YRS 2 £ B
= Ms DENOMINACION -
Pre_[spre [Py fact |* GASTOS ! ANTERIOR [reForma |copiricano
1l of of 1 0| 530403 |MoBILIARIOS (INSTALACION, MAN 0401 | 003 h 850,00 850,00
1] of o 1 0| 530405 |VEHICULOS (INSTALACION, MANTH 0401 | 003 15.999,52 (3.350,00) 12.649,52
il o o 1 0| 530603 |SERVICIOS DE CAPACITACION o401 | o003 308,00 1,000,00 1.308,00
1 0 0 1 0| 530221 [SERVICIOS PERSONALES EVENTUAY 0401 003 & 1.500,00 1.500,00
1] o] o 1 0] 530803 [COMBUSTIBLESY LUBRICANTES | 0401 | 003 7.264,13 (4.000,00) 3.264,13
82l o o 1 0] 530404 |MAQUINARIAY EQUIPC ( INSTALA{ 0401 | 003 1.427,00 1.000,00 2.427,00
1 of of 1 0| 530303 |VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS ALINT] 0401 | 003 3.000,00
_ 05 : ANTERIOR REFORMA
| of of 1 o] 531408 |BIENES ARTISTICOS, CULTURALES | 0401 | 003 1 750,00 750,00
1 o| 1 0| 530304 |VIATICOS Y SUBSISTENCIAS ALEXTERIRO 003 6.207,52 {750,00) 5.457,52
' SUB-TOTAL o 6.207,52
5 A i e
DENOMINACION g:l; CODIFICADD
82 840104 |MAQUINARIA Y EQUIPO (BIENESD| 0401 | 003 1.000,04] 3.887,20 4.887,24
82 840103 |MOBILIARIO ( BIENES DE LARGADY 0401 | 003 2.980,00 {70,00) 2.910,00
82 840107 |EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES I 0401 | 003 8,053,337 (3.817,20)
| SUB-TOTAL 12.033,41 L 7.797,24
I or, SIRRE RS : ' Ry R
prg_{sprg [pry |act [* G":s,mos DENOMMARICH su;;._ e {RerormA CODIFICADO
1] o o 1 510105 |REMUNERACIONES UNIFICADAS | 0400 | 003 32.589,59
1| of of 1 510106 |SALARIOS UNIFICADOS 0400 | 003 (4.996,00)
1| of of 1 510203 [DECIMO TERCER SUELDO 0400 | o003 {206,50)
1l o of 1 510509 |HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLY 0400 | 003 (912,27)
1| of of 1 510510 [SERVICIOS PERSONALES POR CONY| 0400 | 003 (3.000,00)
i of of 1 510601 |APORTE PATRONAL 0400 | 003 5.000,00
1l of o 1 510602 |FONDO DE RESERVA 0400 | 003 5.000,00
82 o of 1 510108 [REMUNERACIONES MENSUALUNI| 0400 | 003 (2.593,26)
2| o o 1 510203 |DECIMOTERCER SUELDO 0400 | 003 (5.140,22)
820 of o 1 510204 |DECIMOCUARTO SUELDO 0400 | 003 (914,00)
82 0 0 1 510510 JSERVICIOS PERSONALES POR CONT 0400 003 (21.714,00)
82l o of 1 510601 |APORTE PATRONAL 0400 | 003 18,000,00)
8| o o 1 510602 |FONDO DE RESERVA 0400 | 003 (11.886,00)
82| of of 1 510603 [JUBILACION PATRONAL 0400 | 003 (8.304,00)
8 o o 1 510108 [REMUNERACIONES MENSUAL UNI 0400 | 003 (555,00)
83] of of 1 510601 |APORTE PATRONAL 0400 | o003 (59,01




83| o 510602 |FONDO DE RESERVA 0400 | 003 (279,31)
84 510203 |DECIMOTERCER SUELDO 0400 | 003 {30,00)
SUB-TOTAL - - 0,00 -
g [sorg [Pry E:}so; DENOMINACION :::; i ANTERIOR REFORMA CODIFICADO
84 530814 |SUMINISTROS PARA AVTIVIDADES | 0401 | 002 1.504,45 1.600,00 3.104,45
84 530819 |ADQUISICION DE ACCESORIOSEIN| 0401 | 002 - 2.546,10| 2.546,10
84 530204 |EDICION, IMPRESION Y REPRODUC] 0401 | 002 21.208,01 (1.067,71) 20.140,30
84 530301 IPASA.IESAL INTERIOR 0401 | o002 308,80 (182,39) 12641
82 530204 |EDICION, IMPRESION Y REPRODUC] 0401 | 002 3.995,00 (1.396,00) 2.599,00
82 530814 |SUMINISTROS PARA AVTIVIDADES| 0401 ] 002 200,00 {200,00) -
82 530301 |[PASAIES AL INTERIOR 0401 | 002 2.359,00 {1.000,00) 1.359,00
a2 530220 |SERVICIOS PARA ACTIVIDADES AG| 0401 | 002 900,00 {900,00) 3
84 530217 |DIFUSION E INFORMACION cag1 002 1.984.79 600,00 2.594,79
SUB-TOTAL 32.470,08
L) T
DENOMINACION |::°'; ey
HERRAMIENTAS (BIENES DE LARGA 0401 | 001 - 120,00 120,00
83 840109 [LIBROS Y COLECCIONES 0401 | o001 40.025,00 (20.120,00) 19.905,00
83 840104 [MAQUINARIA Y EQUIPO (BIENESD| 0401 | 001 22.088,00 20.000,00 42.088,00
SUB-TOTAL 52.113,00 - 62.113,00
e . |rovaL 20.120,00
prg [sprg [Pry | m PENGRUNACIN & i) ANTERIOR {REFORMA CODIFICADO
82 530603 |SERVICIO DE CAPACITACION 0401 | 001 18.583,09 17.000,00 35.583,09
83 530302 |PASAIES AL EXTERIOR 0401 | o001 20.000,00 {11.000,00) 9.000,00
83 530304 |VIATICOS Y SUBSISTENCIAS AL EXT( 0401 19.400,00 (2.000,00) 10.400,00
83 530702 |ARRENDAMIENTO DE LICENCIAS | 0401 o001 4.900,00 3.000,00 7.900,00
: SUB-TOTAL 62.883,09 . 62.883,00
: B jrora £ 20,000,00 '
Pre_|spre |Pry | e":;nrsn_s pENOMINACION hg::; i ANTERIOR REFORMA CODIFICADO
83 530106 |SERVICIO DE CORRED os01| 001 2250 (2.250,00) 0
83 530702 |ARRENDAMIENTO DE LICENCIAS | 0401 oot 4.900,00 6.000,00 10.800,00
1 530307 |GASTOS PARA LA ATENCION DEDE 0401 | 001 500,00 {500,00)
1 530804 |MATERIAL DE OFICINA 0401| 001 410,00 {358,50)
82 530301 |PASAJES AL INTERIOR 0401 | 001 1.227,00 (299,40)
82 530204 |EDICION-IMPRESION -REPROCUCCY o401 | o001 224,06 (224,06)
1 530812 |MATERIALES DIDACTICOS 0401 | 001 600,00 (550,20)
a3 530301 |PASAJES AL INTERIOR 0401 | 001 1.500,00 (100,00)
83 530303 |VIATICOS Y SUBSISTENCIAS AL INTY 0401 | 001 7.282,60 {3.100,00)
1 530204 |EDICION-IMPRESION -REPROCUCE] 0401 | 01 14.172,03 (330,86)
82 530804 [MATERIAL DE OFICINA 0401 | 001 38,58 (38,58)
82 530603 |SERVICIO DE CAPACITACION o401 | o001 1.500,00 (48,40}
83 530806 |HERRAMIENTAS (BIENESDEUSO | 0401 o001 3.000,00 1.800,00 4.800,00
s . fuBTOTAL 163.370,45 . 141.456,18
e _ [rovaL s 7.800,00 Sk




prs spre [pry [act [* Grzs_mrfn DENOMINACION ::';! i ANTERIOR REFORMA CODIFICADO
1| o o 1 840104 |MAQUINARI Y EQUIPO (BIENES DE| 0401 | 001 27.861,40 {5.000,00) 22.861,40
21 0 0 1 840104 [MAQUINARI Y EQUIPO (BIENES DE| 0401 001 13.014,00, 13.014,00
B3] o] o 1 840104 |MAQUINARIY EQUIPO (BIENES DE| 0401 | 001 25.200,00 (8.014,00) 17.186,00
SUB-TOTAL 53,061,40 - 53.061,40
DENOMINACION Z’ﬁ; L REFORMA CODIFICADD
SERVICIO DE CORREQ 0401 | 003 B.354,94 1.500,00 9,854,94
SERVICIO DE SEGURIDAD ¥ VIGILAI] 0401 | 003 99.000,00 {4.500,00) 94.500,00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES | 0401 | o003 24.559,96 3.000,00 27.999,96
SUB-TOTAL 132.354,90 b 132.354,90 .
SlToTAL Y R 4,500,00 : :
DENOMINACIGN ch.:; o ANTERIOR [ReroRMA CODIFICADO
1 o] 1 MAQUINARI Y EQUIPO (BIENESDE| 0401 | 001 22.861,40| (2.205,60) 20,655,380
21 0 1 MAQUINARI Y EQUIPO (BIENES DE| 0401 001 131.014,00 5,205,60 136.219,60
83 of of 1 MAQUINARI ¥ EQUIPO (BIENES DE| 0401 | 001 17.186,00 {3.000,00) 14.186,00
: SUB-TOTAL 171,061,40 ! 17106140
T AT T 2 5 e TR L e SBGE0|E ea
pre [spra [Pry [Act |* DENOMINACION g:':: 4 ANTERIOR CODIFICADO
1] of of 1 530303 |VIATICOS Y SUBSISTENCIAS ALINT 0401 | 002 12.442,07 (2.800,00) 9.642,07
1| o] o 1 530606 |HONORARIOS POR CONTRATOS | 0401| 002 101.968,00 6.450,64 108.418,64
82| of of 1 530301 |PASAJES AL INTERIOR 0401 | 002 2,359,00] (849,64) 1.509,36
82| o of 1 530303 |VIATICOS Y SUBSISTENCIAS ALINTE 0401 | o002 9.878,00 {2.330,00) 7.548,00
82l of of 1 530804 |MATERIAL DE OFICINA 0401 | 002 5,191,20 (2,471,00) 2.720,20
g4 of of 1 530204 |EDICION-IMPRESION -REPROCUCC) 401 | 002 21,208,01 2.000,00 23.208,01
SUB-TOTAL : 153.045,28 o 153.045,28
o e e
Im sprg [Py {act | L":s?“ peYouRAnan lz:;; " e REFORMA CODIFICADO
i of of 1 530606 |HONORARIOS POR CONTRATOS | 0401 | o002 108.418,64 32,752,09 141.170,73
82l o of 1 530302 |PASAJES AL EXTERIOR 0401 | 002 10.000,00 (6.317,54) 3.682,46
82 of of 1 530304 |VIATICOS Y SUBSISTENCIAS ALEXT§ 0401 | 002 6.702,00 (3.180,75) 3.521,25
82) of o 1 530603 [SERVICIO DE CAPACITACION o401 | 002 3.255,80 {3.255,80) -
82 of of 1 531404 |MAQUINARIAY EQUIPOS (BIENESH 0401 | 002 200,00 (200,00) -
82| of of 1 531409 |LIBROS Y COLECCIONES 0401 | o002 1.098,00 (1.098,00)
83 of of 1 530601 |CONSULTORIA, ASESORIA E iNVEST] 0401 | D02 16,700,00 {16.700,00) b
84] of of 1 530302 |PASAIES AL EXTERIOR 0401 | 002 1,500,00 (1.500,00) -
84 of o] 1 530304 |VIATICOS Y SUBSISTENCIAS ALEXTI 0401 | 002 500,00 {500,00) #
SUB-TOTAL 148.374,44 - 148.374,44
jrovaL 2 s . = 32,752,090 '
DENOMINACION ::’L“; £ i & S
HONORARIOS POR CONTRATOS | o401 | 002 141.170,73 1.700,00 142.870,73
1 o 1 570201 |SEGUROS 0401 | 002 14,316,00 (1.700,00) 12.616,00)
SUB-TOTAL 155,486,273 - 155.486,73
A jrovaL s RS T S
AMPLIACION INGRESOS
ot REFORMA
DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO A 0401 226.988,07
TOTAL 226.988,07




GASTOS I
brg lsm lp,, Act s DENOMNAGICN 10:.,&,'. P izsnicn REFORMA CODIFICADD
i o of 1 530204  |EDICIGN-IMPRESION -REPROCUCCH0401 002 421,12 5000 5421,12
il of of 1 530239  |MEMBRECIAS 0401 002 0 1610 1610
il o o 1 530303  |VIATICOS Y SUBSISTENCIAS AL INTH0401 002 12442,07 7890 20332,07
1l o o 1 530606 |HONORARIOS POR CONTRATOS  [0401 002 101968 90000 191968
82|l o of 1 330204 [EDICION-IMPRESION -REPROCUCC{0401 002 3995 3000 6995
83l of of 1 530601  |CONSULTORIA, ASESORIA E INVESTI0401 002 16700 4000 20700
84l o] o 1 530814  |SUMINISTROS PARA ACTIVIOADES [0401 002 5221,05 2000 7221,05]
sumout 140.747,24 113.500,00 254.247,24
TOTAL DE LA SEXTA REFORMA DEL PRESUPUESTO | 337.382,38 |

nmsca;&r : <

7CARLOS CADEN‘Q \@;wu T ING. NATHALY SANTAMARIA "Q:y
cron FINANCIERO UPEC ;7570 / ANALISTA DE PRESUPUESTO (E)
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